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1. ආයතනහේ පැතිකඩ 

1.1.  ැඳින්ීම 
 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව (CIABOC)  1994 අංක 19 දරන පනත යට යේ 

පිහිට වූ අතර  එය 1994 යදසැම්බර් මස 15 වන දින සිට ක්රියාේමක වන්වයන්වය. වර්තමානයේදී යමම 

යකාමිෂන්ව සභාව, අල්ලස යහෝ දූෂණය මැඩලීම සඳහා වන ස්වාධීන වයවස්ාාමය ආයතනය යලස 

කටයුතු කරයි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. ආයතනහේ දැක්ම  ා හමහ වර 
1.2.1. දැක්ම 

                අල්ලස හා දූෂණයයන්ව යතාර ශ්රී ලංකාවක් හිහි කිරීම 

1.2.2. හමහ වර 

අල්ලස, දූෂණය හා නිතී වියරෝධි වේකම් ඉපයීම සම්බන්වධයයන්ව අපක්ෂපාති හා සාධාරණ 

විමර්ශනයක් සිදුකර අධිකරණ ක්රියාදාමයන්ව ක්රියාේමක කිරීම තුලින්ව හා අල්ලස හා  දූෂණයට 

එයරහි ීම පිළිබඳව සමාජයේ සියළු ජන යකාටස් වල දැනුවේ භාවය ඉහල නැංීම තුලින්ව  ශ්රී 

ලංකායේ අල්ලස හා දූෂණය අවම කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

1.3.   කාර්ෂයභාරය 
 අල්ලස් / දූෂණ ය ෝදනා / අයුතු වේකම් ඉපයීම පිළිබඳව පැමිණිලි ලබාගැනීම 

 පැමිණිලි සඳහා අපක්ෂපාතී හා සාධාරණ විමර්ශන සිදු කිරීම 

  නඩු පැවරීමට ප්රමාණවේ කරුණු අනාවරණය වන පැමිණිලි සඳහා නියමිත 

අධිකරණයන්වහි නඩු පැවරීම හා එම නඩු අධිකරණ වල යමයහයීම 

 විමර්ශන කටයුතු / නඩු කටයුතු අවසන්ව වූ පසු අදාල පාර්ශවයන්වට  ඒ පිළිබඳ යතාරතුරු 

ලබාදීම 
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 අල්ලසට හා දූෂණයට එයරහිීම පිළිබඳව සමාජයේ සියළු ජන යකාටස් වල 

දැනුවේභාවය ඉහළ නැංීම 

 එක්සේ ජාතීන්වයේ දූෂණ වියරෝධී සම්මුතිය (UNCAC) ශ්රී ලංකාව තුල ක්රියාේමක 

කරීම 

1.4. ආයතනහේ සංයුතිය 
 

 

 



1.5.  අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව යටහත් 

ක්රියාත්මක වන අංශ 
 

1.5.1. හකාමිෂන් සභාව 

1994 අංක 19 දරන අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභා පනයේ 2 (ආ) වගන්වතිය 

ප්රකාරව හා 1978 ආණ්ඩඩුක්රම වයවස්ාාදායක සභායේ නිර්යශශ මත අතිගරු ජනාධිපතිතුමා විසින්ව 

යකාමිෂන්ව සභායේ සාමාජිකයන්ව වර්ෂ පහක ධූර කාලයක් සඳහා පේ කරනු ලබයි. 

යකාමිෂන්ව සභාව සාමාජිකයන්ව තියදයනකුයගන්ව සමන්වවිත විය යුතු අතර, ඉන්ව යදයදයනක් 

යර්ෂ්ඨාධිකරණයේ යහෝ අභියා නාධිකරණයේ විරාමලේ විනිසුරුවරුන්ව විය යුතුය. යකාමිෂන්ව 

සභායේ හතරවන සාමාජිකයා අපරාධ විමර්ශනය හා නීතිය ක්රියාේමක කිරීම පිළිබඳව පුළුල් 

පළපුරුශදක් සහිත විරාමලේ නිලධාරියයකු විය යුතුය. යකාමිෂන්ව සභායේ සභාපති යලස 

යර්ෂ්ඨාධිකරණයේ යහෝ අභියා නාධිකරණයේ විරාමලේ විනිසුරුවරුන්වයගන්ව එක් අයයකු 

ජනාධිපතිතුමන්ව විසින්ව පේ කරනු ලබයි. 

ඒ අනුව 2020 යදසැම්බර් මස 07 වන දින සිට පහත නම් සඳහන්ව සාමාජික/සාමාජිකාවන්ව යගන්ව 

සැඳුම්ලේ යකාමිෂන්ව සභාවක් පේ කරන ලදී. 

 විරාමලේ යර්ෂ්ඨාධිකරණ විනිසුරු ඊවා වනසුන්වදර මහේමිය          -         සභාපතිනි 

 විරාමලේ අභියා නාධිකරණ විනිසුරු දීපාලි වියුසුන්වදර මහේමිය       -          සාමාජික 

 විරාමලේ නියයෝජය යපාලිස්පති  න්වද්ර නිමල් වාකිෂ්ඨ මහතා          -          සාමාජික 

 

1.5.2. අධයක්ෂ නනරාල්  

1994 අංක 19 දරන අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභා පනයේ 16 (1) වගන්වතිය 

ප්රකාරව යකාමිෂන්ව සභායේ කර්තවය ඉුකකිරීමට හා යකාමිෂන්ව සභාවට සහාය ීමට ජනාධිපතිවරයා 

විසින්ව අධයක්ෂ ජනරාල්වරයයකු පේ කරනු ලබයි. 2020.01.30 දින සිට මහාධිකරණ විනිසුරු 

ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන මහතා යමම යකාමිෂන්ව සභායේ අධයක්ෂ ජනරාල් යලස කටයුතු කරනු ලබයි. 

1994 අංක 19 දරන අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභා පනයේ 11 වන වගන්වතිය 

ප්රකාරව අල්ලස් පනයේ II වන යකාටස යටයේ වරදක් යහළිදරේ වන්වනා වූ ද, වටිනාකම රුපියල් 

2000/- ක් යනාඉක්මවන තුුක පඬුරක් අයදීම, භාර ගැනීම  යහෝ පිරිනැමීම පිළිබඳ යතාරතුරු යහළිදරේ 

වන අවස්ාාවක මයහ්ස්රාේ අධිකරණයේ දී ද, රුපියල් 2000/- කට වැඩි වටිනාකමකින්ව යුේ තුුක 

පඬුරක් අයැදීම, භාර ගැනීම යහෝ පිරිනැමීම පිළිබඳ කරුණු යහළිදරේ වන්වයන්ව නම් මහාධිකරණයක 

නඩු පැවරීම සඳහා යකාමිෂන්ව සභාව විසින්ව අධයක්ෂ ජනරාල්වරයාට විධානය කරනු ලබයි. යකාමිෂන්ව 

සභායේ විධානය පරිදි අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා විසින්ව අේසන්ව තබන ලද අධි ය ෝදනා පරයක් යටයේ 

මහාධිකරණයේ නඩු පවරන ලද අවස්ාාවක එම අධිය ෝදනා පරය නීතිපතිවරයා විසින්ව ඉදිරිපේ 

කරන ලද අධිය ෝදනා පරයක් යමන්ව එය විභාග කිරීම සඳහා මහාධිකරණයට බලය ඇේයේය. 
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9 | පි ටු ව  
 

අල්ලස් වලින්ව අේ කර ගේ යශපළ යහෝ අල්ලස් වලින්ව අේ කර ගේ යශපළකින්ව පරිවර්තනය කර 

ඇති යහෝ කර තිබූ යශපළ සම්බන්වධයයන්ව අල්ලස් පනයේ 23 ‘අ’ වගන්වතිය යටයේ වන වේකම් 

අේපේ කර ගැනීම පිළිබඳ අවස්ාාවක දී (අල්ලස් පනයේ 8 වන වගන්වතිය ප්රකාරව) මහාධිකරණයේ 

අධි ය ෝදනා පරයක් යගානු කිරීම මිනන්ව අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා විසින්ව නඩු පවරනු ලැහිය යුතුය.  

අල්ලස් පනයේ 70 වන වගන්වතිය ප්රකාරව දූෂණ වරදක් සම්බන්වධයයන්ව අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා විසින්ව 

මයහ්ස්රාේ අධිකරණය ඉදිරියේ නඩු පවරනු ලැහිය යුතුය. ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්වික සමාජවාදී 

ජනරජයේ අංක 849/15 සහ 1994.12.15 දින දරන අති වියශ්ෂ ගැසට් පරය අනුව අල්ලස් පනයේ II 

වන යකාටයස් තුුක පඬුරක් පිරිනැමීම, අයැදීම, භාර ගැනීම යන වැරදි සම්බන්වධයයන්ව ද අල්ලස් 

පනයේ V වන යකාටයස් සියලු වැරදි සම්බන්වධයයන්වද යකාළඹ මයහස්්රාේ අධිකරණයේ සහ 

මහාධිකරණයේ දී අවසා්ානුකූලව නඩු පැවරීයම් බලය අධයක්ෂ ජනරාල්වරයාට හිමි වනු ඇත. තවද 

ජාතික රාජය සභායේ 1975 අංක 1 දරන වේකම් හා බැරකම් ප්රකාශ කිරියම් පනත යටයේ කරන ලද 

වැරදි සම්බන්වධයයන්ව යකාමිෂන්ව සභායේ උපයදස් මත අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා විසින්ව මයහ්ස්රාේ 

අධිකරණයේ නඩු පවරනු ලැහිය යුතුය. 

ඉහත සඳහන්ව වගකීම් වලට අමතරව අල්ලස හා දූෂණය වැළැක්ීම පිළිබඳ අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා 

යකාමිෂන්ව සභායේ ප්රධාන ගණන්ව දීයම් නිලධාරියා යලස පරිපාලන කටයුතු පිළිබඳව වගකිව යුතුය. 

යමම කාර්යයන්ව ඉුක කිරීම සඳහා අධයක්ෂ ජනරාල්වරයාට යසසු නිලධාරීන්වයේ සහාය ලැයබ්. 

1.5.3.  නීති අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ 16 වන වගන්වතිය ප්රකාරව පේ කරනු ලබන 

අධයක්ෂ ජනරාල්වරයා නීති අංශයේ ප්රධානියා වශයයන්ව ද කටයුතු කරයි. 

අධයක්ෂ ජනරාල්වරයාට සහාය ීම සඳහා නියයෝජය අධයක්ෂ ජනරාල්වරු 05 යදයනකු ද, සහකාර 

අධයක්ෂ ජනරාල්වරු 06 යදයනකු ද, සහකාර අධයක්ෂ (නීති) නිලධාරීන්ව 12 යදයනකු ද, නීති අංශයට 

අනුයුක්තව කටයුතු කරයි. 

ස්වාධීන නීති අංශයක් යකාමිෂන්ව සභාව සතු වන අතර එකී අංශය විසින්ව සාක්ි ඇගයීම, ය ෝදනා හා 

අධිය ෝදනා පර සැකීමම සිදු කරනු ලබයි. තවද යකාමිෂන්ව සභාව යවනුයවන්ව පැමිණිල්යල් නඩු 

යමයහයීම නීති අංශයේ නිලධාරීන්ව විසින්ව සිදු කරනු ලබයි. 

1.5.4.  විමර්ෂශන අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා පිළිබඳ සියලු විමර්ශන කටයුතු සිදුකරනු ලබන්වයන්ව යමම යකාමිෂන්ව 

සභායේ ස්ාාපනය කර ඇති විමර්ශන අංශය මිනනි. 

1954 අංක 11 දරන අල්ලස් පනයතන්ව හා 1994 අංක 19 දරන අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන 

යකාමිෂන්ව සභා පනයතන්ව පවරා දී ඇති බලතල අනුව විමර්ශන අංශයට නිලධාරීන්ව පේයකාට ඇත. 

විමර්ශන අංශයේ අධයක්ෂ යලස යජයෂ්ඨ යපාලිස් අධිකාරි ඒ.එච්. නුවන්ව අසංග මහතා 2021 ජුලි මස 

12 වන දින සිට  රාජකාරි ඉුක කරනු ලබයි.  
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යමම විමර්ශන අංශය ශ්රී ලංකා යපාලිස් යදපාර්තයම්න්වතුයවන්ව ශීතීයන පදනයමන්ව පේ කර ගේ 

යපාලිස් නිලධාරීන්ව 200 යදයනකුයගන්ව සමන්වවිත යේ. 

1.5.5. හල්කම් අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව යවත ලැයබන සියලු පැමිණිලි ලියාපදිංචි කර 

සුදුසු නියයෝග ලබා ගැනීම සඳහා, යකාමිෂන්ව සභාව යවත ඉදිරිපේ කිරීම යල්කම් අංශය විසින්ව සිදු 

කරනු ලබයි. යමම අංශයේ ප්රධානියා යලස 2021 අයේල් 06 දින සිට ශ්රී ලංකා පරිපාලන යස්වයේ 

වියශ්ෂ යර්ණියේ නිලධාරිනියක් වන අසරසරා කල්යශරා මහේමිය යකාමිෂන්ව සභා යල්කම් යලස 

කටයුතු කරනු ලබයි. 

1.5.6. පාලන අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ පරිපාලන කටයුතු, අධයක්ෂ (පාලන) 

යටයේ සිදුකරනු ලබයි. අධයක්ෂ (පාලන) වශයයන්ව ශ්රී ලංකා පරිපාලන යස්වයේ පළමු වන පන්වතියේ 

නිලධාරියයකු වන ඒ.එම්.ආර්.එස්.ඒ.අදිකාරි මහතා 2014 වර්ෂයේ සිට කටයුතු කරයි. යමම අංශයේ 

ප්රධාන කාර්ය භාරයන්ව පහත පරිදි යේ. 

 ආයතනයේ පිරිස් කළමනාකරණ කටයුතු 

 මානව සම්පේ සංවර්ධන කටයුතු 

 ප්රවාහන අංශය කළමනාකරණ කටයුතු 

 යගාඩනැිනලි හා කාර්යාල පරිරය නඩේතු කර පවේවා ගැනී යම් කටයුතු 
 

1.5.7.  මුදල් අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ මූලය කළමනාකරණ කටයුතු සාර්ාක යලස 

ක්රියාේමක කිරීම සඳහා දායක වන යමම අංශය ශ්රී ලංකා ගණකාධිකාරී යස්වයේ පළමු පන්වතියේ 

ගණකාධිකාරීවරයයකු වන ඩබ්.එම්.ඩී.බණ්ඩඩාර මහතායේ යමයහයීම යටයේ හා ගණකාධිකාරි 

(ප්රසම්පාදන) ී..එන්ව.ජයසිංහ මහේමියයේ හා කාර්ය මණ්ඩඩල නිලධාරීන්වයේ සහාය සහිතව ක්රියාේමක 

යේ. මූලය කළමනාකරණය, ිනණුම් වාර්තා සකස් කිරීම ඇතුළු පහත සඳහන්ව කටයුතු යමම අංශයේ 

කාර්ය භාරය යේ. 

 විමර්ශන අංශයේ හැර යකාමිෂන්ව සභායේ සියලුම නිලධාරීන්වයේ වැුකසර යගීම ඇතුළු 

සියලු ආකාරයේ යගීම්. 

 ප්රසම්පාදන කටයුතු ක්රියාේමක කිරීම. 

 වියශ්ෂ අේතිකාරම්, උේසව අේතිකාරම්, ආපදා ණය යගීම් සිදු කිරීම සඳහා රජයේ 

නිලධාරීන්වයේ අේතිකාරම් ිනණුම් පවේවායගන යාම. 

 වැටලීම් වලදී උපාය දූතයන්ව යලස ඊට සම්බන්වධ වන නිලධාරීන්වට අේතිකාරම් 

ලබාදීමට වැටලීම් අේතිකාරම් ිනණුම් පවේවා යගන යාම. 
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1.5.8.  අභයන්තර විගණන අංශය  

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ අභයන්වතර පාලනය වඩාේ ශක්තිමේ කිරීයම් 

අරමුණින්ව 2018 යනාවැම්බර් මාසයේදී අභයන්වතර විගණන අංශය ස්ාාපනය කරන ලදී.  ශ්රී ලංකා 

ගණකාධිකාරී යස්වයේ II යර්ණියේ නිලධාරිණියක වන .ප.. . වියුයහ්වා මහේමියයේ මග යපන්වීම 

යටයේ එම අංශයේ කටයුතු සිදු කරනු ලබයි. අභයන්වතර විගණන අංශය විසින්ව ආයතනයේ ිනණුම් 

කටයුතු භාවයේ නිවරදයතාවය සහ මුදල් යරුලලාසි, ආයතන සංග්රහය සහ අයනකුේ  ක්රයල්ඛ්යන්වට 

අනුකුලව කටයුතු සිදුවන බව තහවුරු කිරීමටේ, විනිවිද භාවය ආරක්ෂා කිරීමටේ ක්රියා කරනු ලබයි.  

තවද, කළමනාකරණ සහ විගණන කමිුක රැස්ීම් පැවැේීම මිනන්ව අභයන්වතර විගණනය සහ 

විගණාකාධිපති විසින්ව විටින්ව විට ලබා යදන නිරීක්ෂණ වලට නිසි කලට ප්රති ාර දැක්ීමටේ, අවධානය 

අවශය කටයුතු වලට අදාලව ඒ් ඒ අංශ වල වගකිවයුතු නිලධාරීන්වට වගකීම පැවරීමේ, ඒවා පසු විපරම් 

කිරීමේ, විධිමේව සිදු කරනු ඇත.  

1.5.9. සැලසුම් අංශය 

අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව විසින්ව ක්රියාේමක කරන ක්රියාකාරකම් 

වැඩිදුරටේ සාර්ාකව ඉුකකිරීම සඳහා 2018 යනාවැම්බර් මාසයේ සිට සැලසුම් අංශය ස්ාාපිත කර 

ඇත. 2022 යදසැම්බර් 05 වන දින දක්වා ශ්රී ලංකා ක්රමසම්පාදන යස්වයේ II යර්ණියේ නිලධාරියයකු 

වන එස්.ඒ.ීම.එන්ව. ජයතිලක මහතා රාජකාරි ඉුක කර ඇත. ආයතනයේ එක් එක් අංශ විසින්ව 

ක්රියාේමක  කරනු ලබන ක්රියාකාරකම් වල ප්රගතිය ඇතුලේ වාර්තා සකස් කිරීම යමම අංශයේ ප්රධාන 

කාර්ය භාරය යේ.  ඊට අමතරව පහත සඳහන්ව කාර්යයන්ව ද ඉුක කරයි. 

   මාසික ප්රගති වාර්තා සකස් කිරීම 

    ප්රගති වාර්තා කාර්තුමය වශයයන්ව සකස් කිරීම 

    අයවැය කාරක සභා අවසා්ාවට ඉදිරිපේ කිරීම සඳහා ප්රගති වාර්තා සකස් කිරීම 

    වාර්ික කාර්ය සාධන වාර්තාව සකස් කිරීම                           

    වාර්ික ක්රියාකාරි සැලස්ම සකස් කිරීම 

    වාර්ික ක්රියාකාරි සැලැස්මට අනුව කටයුතු සිදුයේදැයි පසු විපරම් කිරීම  

    තාක්ෂණ ඇගයිම් කමිුක වාර්තා සකස් කිරීම 

   අල්ලස හා දූෂණය මැඩලියම් පස් අවුරුදු ජාතික ක්රියාකාරී සැලස්ම ක්රියාේමක කිරීයම් 

කටයුතු සම්බන්වධීකරණය 
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2. ප්රගතිය  ා  දිරි දැක්ම  

2.1. ආයතනහේ ප්රගතිය 
 

   2.1.1. පැමිණිලි ලැබීම් 
 
 

       2.1.1.1.  ලද මුළු පැමිණිලි සංඛ්යාව   -  2,512 
 

2.1.1.2.  එකම කරුණකට අදාලව අවස්ාා කීපයක ලද පැමිණිලි සංඛ්යාව (විදුේ තැපෑල 
මඟින්ව, වාචිකව ඉදිරිපේ කළ පැමිණිලි හා ජනාධිපති කාර්යාලය, අග්රාමාතය 
කාර්යාලය හරහා)   –   113 

 

       2.1.1.3.  පැමිණිලි කමිුකව යවත ඉදිරිපේ කළ පැමිණිලි සංඛ්යාව   - 2,399 
   

 විමර්ෂශනය සඳ ා නිහයෝග ලද පැමිණිලි සංඛ්යාව -  921 

විමර්ශනය සඳහා නියයෝග ලද පැමිණිලි 

එකතුව 
අල්ලස්හා දූෂණ පැමිණිලි 

අයුතු වේකම් ඉපයීම පිළිබඳ 
පැමිණිලි 

846 75 921 
 

විමර්ෂශනය හනා කිරීම සඳ ා නිහයෝග ලද පැමිණිලි සංඛ්යාව - 1,368 

විස්තරය 
පැමිණිලි 
සංඛ්යාව 

යකාමිෂන්ව සභා පනතට අදාල යනාවූ බැවින්ව ඉදිරි කටයුතු සඳහා යවනේ 
ආයතන යවත යයාමු කළ පැමිණිලි සංඛ්යාව 

440 

ප්රමාණවේ කරුණු ඉදිරිපේ කර යනාතිහිම සහ අපහැදිලි බව යහ්තුයවන්ව 
ඉවේ කරන ලද පැමිණිලි සංඛ්යාව 

928 

එකතුව 1,368 

  

හවනත් ආයතන වලින්  ා නීති අංශහයන් වාර්ෂතා කැඳීමට නිහයෝග ලද  

 පැමිණිලි සංඛ්යාව - 110 

විස්තරය 
පැමිණිලි 
සංඛ්යාව 

යවනේ ආයතන (අමාතයාංශ /යදපාර්තයම්න්වතු) වලින්ව වාර්තා කැඳීමට 
කටයුතු කළ පැමිණිලි සංඛ්යාව 

110 

විමර්ශන ආරම්භ කිරීමට ඇති හැකියාව පිළිබඳව සලකා බැලීම සඳහා නිතී 
වාර්තා කැඳීමට තීරණය කළ පැමිණිලි සංඛ්යාව 

00 

එකතුව 110 

 

2.1.1.4.  වැටලීම් සඳහා ලද පැමිණිලි සංඛ්යාව    -     69 

        

 

 

2019.04.01 සිට 

2019.06.30 දින දක්වා 

අධයාපන ක්හෂ්රය සඳ ා 

අල්ලස  ා දූෂණය පිළිබඳ 

දැනුවත් කිරීහම් වැඩසට න් 

05 ක් තංගල්ල, අකරැස්ස, 

හමාරවක, හකාළඹ  ා 

අනුරාධපුරය යන 

ප්රහශශයන්හි  පවත්වා තත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019.04.01 සිට 

2019.06.30 දින දක්වා 

රනහේ නිලධාරීන් සඳ ා  

අල්ලස  ා දූෂණය පිළිබඳ 

දැනුවත් කිරීහම් වැඩසට න් 

14 ක් හකාළඹ, නිකවැරටිය, 

ප ළගම, තඹුත්හත්ගම, 

වාරියහපාළ  ා අනුරාධපුරය 

යන ප්රහශශයන්හි  පවත්වා 

තත. 
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 2.1.1.5.  2022 වර්ෂෂහේ එක් එක් කාර්ෂතුව තුළ ලැබී තති පැමිණිලි සංඛ්යාව 

පළමු කාර්තුව තුළ ලැබී ඇති පැමිණිලි සංඛ්යාව 821 

යදවන කාර්තුව තුළ ලැබී ඇති පැමිණිලි සංඛ්යාව 425 

යතවන කාර්තුව තුළ ලැබී ඇති පැමිණිලි සංඛ්යාව 521 

හතරවන කාර්තුව තුළ ලැබී ඇති පැමිණිලි  සංඛ්යාව 745 

2022 වර්ෂෂය තුළ ලැබී තති මුළු පැමිණිලි සංඛ්යාව 2,512 

 

2.1.2.  වැටලීම් 
  මුළු වැටලීම් සංඛ්යාව - 67 

  සාර්ාක වැටලීම් සංඛ්යාව - 32 

  ප්රතිඵලදායක යනාවූ වැටලීම් සංඛ්යාව - 27 

  කල් දමන ලද වැටලීම් සංඛ්යාව - 08 

  වැටලීම්වල දී අේ අඩංුලවට ගේ සැකකරුවන්ව සංඛ්යාව - 36 

 

         2022 වර්ෂෂහේ වැටලීම් මඟින් අත්අඩංගුවට ගන්නා ලද සැකකරුවන් පිළිබඳ හතාරතුරු 

 

අ
නු
 අ
ංක
ය

 

ආයතනය 
අත් අඩංගුවට ගත් නිලධාරියාහේ 

තනතුර 
අ
ත්
 අ
ඩ
ංගු
ව
ට
 

ග
ත්

  

ස
ංඛ්
ය
ාව

 

අ
ත්
 අ
ඩ
ංගු
ව
ට
 

ග
ත්

 මු
ළු
 

ස
ංඛ්
ය
ාව

 

01 අධයාපන අමාතයාංශය විදුහල්පති 01 01 

02 ශ්රී ලංකා යපාලිසිය 

උප යපාලිස් පරික්ෂක 03 03 

යපාලිස් සැරයන්ව 03 03 

යපාලිස් යකාස්තාපල් 05 05 

03 
ප්රායශය ය යල්කම් 
කාර්යාලය 

සංවර්ධන සම්බන්වධීකාරක නිළධාරී    01 01 

ග්රාම නිළධාරී 04 04 

ජනපද නිළධාරී 01 
02 

සිවිල් පුශගලයින්ව 01 

04 
යසෞඛ්ය යපෝෂණ හා යශය ය 
වවදය අමාතයාංශය 

මහජන යසෞඛ්ය පරීක්ෂක 01 01 

05 ප්රායශය ය සභාව  

ප්රධාන ලිපිකරු 01 

02 
හිටපු ග්රාමීය සංවර්ධන රාජය ඇමති 
සදාසිවම් විලයාන්වද්රන්ව මහතායේ 
සම්බන්වධිකරණ යල්කම් 

01 

තාක්ෂණ නිලධාරි 01 01 
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අ
නු
 අ
ංක
ය

 
ආයතනය 

අත් අඩංගුවට ගත් නිලධාරියාහේ 

තනතුර 

අ
ත්
 අ
ඩ
ංගු
ව
ට
 

ග
ත්

  

ස
ංඛ්
ය
ාව

 

අ
ත්
 අ
ඩ
ංගු
ව
ට
 

ග
ත්

 මු
ළු
 

ස
ංඛ්
ය
ාව

 

06  සිවිල් පුශගලයින්ව 04 04 

07 
වන සංරක්ෂණ 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

බීට්ුක වන නිළධාරී 02 
03 

අඩවි වන නිළධාරි 01 

08 
ශ්රී ලංකා ගමනා ගමන 
මණ්ඩඩලය    

ඩියපෝ කළමණාකරු 01 01 

09 අධිකරණ අමාතයාංශය අධිකරණ කළමණාකරණ සහකාර 01 01 

10 සුරාබදු යදපාර්තයම්න්වතුව සුරාබදු නිලධාරි 01 01 

11 
ඉඩම් යකාමසාරිස් 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

ඉඩම් නිලධාරි 01 01 

12 
යගාවි ජන සංවර්ධන 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

යසෝනුේතර යගාවි සංවිධානයේ සභාපති 01 01 

13 යසෞඛ්ය යදපාර්තයම්න්වතුව පශු වවදය නිලධාරී 01 01 

එකතුව 36 36 

 
 

                 2022  වර්ෂෂහේ එක් එක් කාර්ෂතුව තුළ වැටලීම් වලින් අත්අඩංගුවට ගත් සංඛ්යාව 
 

 

පළමු කාර්තුව  තුළ අේඅඩංුලවට ගේ සැකකරුවන්ව  සංඛ්යාව 06 

යදවන කාර්තුව තුළ අේඅඩංුලවට ගේ සැකකරුවන්ව  සංඛ්යාව 08 

යතවන කාර්තුව තුළ අේඅඩංුලවට ගේ සැකකරුවන්ව  සංඛ්යාව 10 

හතරවන කාර්තුව  තුළ අේඅඩංුලවට ගේ සැකකරුවන්ව  සංඛ්යාව 12 

2022 වර්ෂෂය තුළ අත්අඩංගුවට ගත් මුළු සැකකරුවන් සංඛ්යාව 36 

  

 

 

 

 

 

 
 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - CIABOC  2022 
 

17 | පි ටු ව  
 

2.1.3.  විමර්ෂශන කටයුතු 
 

2.1.3.1. 2022 වර්ෂෂය තුල එක් එක් විමර්ෂශන අංශය විසින් අවසන් කළ හගානු 

පිළිබඳ හතාරතුරු   
 

 

           2022 වර්ෂය තුල  විමර්ශන කටයුතු අවසන්ව කළ යගානු සංඛ්යාව - 3,749 
  

අනු 

අංකය 
අංශය 

අවසන් කල හගානු 

සංඛ්යාව 

1 දූෂණ විමර්ශන අංශය I 752 

2 දූෂණ විමර්ශන අංශය II 628 

3 දූෂණ විමර්ශන අංශය III 423 

4 දූෂණ විමර්ශන අංශය IV 498 

5 වේකම් විමර්ශන අංශය 713 

6 විවෘත විමර්ශන අංශය 497 

7 වැටලීම් I 71 

8 වැටලීම් II 67 

9 වැටලීම් III 44 

10 වැටලීම් IV 56 

එකතුව 3,749 

 

 

2.1.3.2. විමර්ෂශන අවසන් කිරීහම්දී විමර්ෂශන නිළධාරීන් විසින් නීති අංශය හවත 

 දිරිපත් කර තති හයෝනනා 
 

 

 

 

 

 

  

සට න - විමර්ශන නිළධාරීන්ව විසින්ව යගානු 96 ක් සඳහා නඩු පැවරීමට යයෝජනා කර ඇති 

අතර, එම යගානු නීති නිළධාරීන්ව විසින්ව අධයයනය කර සකස් කරන නීති වාර්තා 

යකාමිෂන්ව සභාව විසින්ව අධයයනය කිරීයමන්ව අනතුරුව නඩු පැවරීම පිළිබඳ තීරණය 

කරනු ඇත. 

තීරණය 

 

හගානු 

සංඛ්යාව 

නඩු පැවරීමට යයෝජනා කල යගානු සංඛ්යාව  96 

වැඩිදුර විමර්ශනයට යයෝජනා කළ යගානු (සංසන්වදනයට/ නීති 
උපයදස්/ ඒකාබශධ/ පූර්ණ රහසිගත)  සංඛ්යාව 

911 

ප්රකාශ සටහන්ව කර ගැනීමට නියයෝග ලද යගානු සංඛ්යාව 12 

වැසිමට යයෝජනා කල යගානු සංඛ්යාව 2,730  

එකතුව 3,749 
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        2022 වර්ෂෂහේ එක් එක් කාර්ෂතුව තුළ විමර්ෂශන අවසන් කළ හගානු සංඛ්යාව 

පළමු කාර්තුව තුළ විමර්ශන අවසන්ව කළ යගානු සංඛ්යාව 977 

යදවන කාර්තුව තුළ විමර්ශන අවසන්ව කළ යගානු සංඛ්යාව   791 

යතවන කාර්තුව තුළ විමර්ශන අවසන්ව කළ යගානු සංඛ්යාව      1,022 

හතරවන කාර්තුව තුළ විමර්ශන අවසන්ව කළ යගානු සංඛ්යාව   959 

2022 වර්ෂෂය තුළ විමර්ෂශන අවසන් කළ මුළු හගානු සංඛ්යාව 3,749 
 

 

2.1.4.  නඩු පැවරීම් 

      2022 වර්ෂය තුල අධිකරණවල පවරා ඇති මුළු නඩු සංඛ්යාව - 89 

   (මයහ්සර්ාේ අධිකරණය - 12,  මහාධිකරණය -  77) 

මහ ්ස්රාත් අධිකරණහේ පවරා තති නඩු - 12 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

මයහ්ස්රාේ අධිකරණයේ නඩු පවරා ඇති චූදිතයින්ව සංඛ්යාව     -   14  

 හිටපු ප්රායශය ය සභා සභාපති 01 

 යපාලිස් යකාස්තාපල් 07 

 කාර්යාල කාර්ය සහායක 01 

 යපාලිස් සැරයන්ව 03 

 යපාලිස් ආරක්ෂක සහායක 01 

 හිටපු නගරාධිපති - මිනුවන්වයගාඩ නගර සභාව 01 

 14 

 
 

ම ාධිකරණහේ පවරා තති නඩු සංඛ්යාව - 77 
       

 

 

 

 
       

අල්ලස ්නඩු දූෂණ නඩු 
වත්කම්/බැරකම් 

හ ලි හනාකිරීම් 

පිළිබඳ නඩු 

එකතුව 

10 01 01   12 

අල්ලස ්නඩු දූෂණ නඩු 
අයුතු වත්කම් 

 පයීම පිළිබඳ 

නඩු 

එකතුව 

52 25 00 77 
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           මහාධිකරණයේ නඩු පවරා ඇති චූදිතයින්ව සංඛ්යාව                          -   74 
 

 වන ක්යෂ්ර සහකාර 01 

 වන සේව නියාමක 01 

 වන සේව අඩවි සහකාර 01 

 කළමනාකරණ සහකාර 02 

 ජනපද නිළධාරි 02 

 ග්රාම නිලධාරි  03 

 කාර්යාල කාර්ය සහායක  03 

 යපාලිස් සැරයන්ව 02 

 යපාලිස් යකාස්තාපල් 02 

 යපාලිස් පරීක්ෂක 02 

 උප යපාලිස් පරීක්ෂක 03 

 වන ී.ී අඩවි ආරක්ෂක 01 

 සභාපති - සංවර්ධන යලාතරැයි මණ්ඩඩලය    

(නඩු 03 ක් සඳහා චූදිතයයකු ී ඇත)                                          03 

 හිටපු පාර්ලියම්න්වතු අධීක්ෂණ මන්වි 01 

 වැඩ බලන ජනපද නිළධාරි 01 

 සිවිල් පුශගලයින්ව 11 

 කම්කරු 01 

 ගබඩා භාරකරු 02 

 සභාපති - ප්රායශය ය සභාව 01 

 තාක්ෂණ නිළධාරී 01 

 තක්යස්රුකරු 01 

 යජයෂ්ඨ තක්යස්රුකරු 01 

 සහකාර සාමානයාධිකාරී 01 

 අධයක්ෂ 01 

 සභාපති - සං ාරක ප්රවර්ධන කාර්යාලය 01 

 කෘි රක්ෂණ සංවර්ධන නිළධාරී  01 

 කෘි පර්යේෂණ හා නිෂ්පාදන සහකාර 01 

 සහකාර හිමිකම් විමර්ශන නිළධාරී 01 

 සහකාර අධයක්ෂ 01 

 මනු සටහන්වකරු 01 

 විරාමික මනු සටහන්වකරු 01 

 හිටපු සමූපකාර හා යවළඳ අමාතය 01 

 හිටපු සමූපකාර යතාග යවළඳ සංස්ාායේ සභාපති 01 

 හිටපු සමූපකාර යතාග යවළඳ සංස්ාායේ ක්රියාකාරී අධයක්ෂ 01 

 නගරාධිපති 02 

 රාජය මුද්රණ සංස්ාායේ සභාපති 01 

 හිටපු ජනමාධය හා ප්රවෘේති අමාතය ( නඩු 02ක් සඳහා චූදිතයකු ී ඇත) 02 

 හිටපු රූපවාහිනි අධයක්ෂ ජනරාල් 01 
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 හිටපු රූපවාහිනි සභාපති 01 

 ධාවන කළමණාකරු                                                                           01 

 බීට්ුක වන නිළධාරි 02 

 සහකාර කම්කරු යකාමසාරිස් 01 

 විදුහල්පති 01 

 යසෞඛ්ය කාර්යය සහායක 01 

 හිටපු ආපදා කළමනාකරණ අමාතය                            01 

  හදිසි මරණ පරීක්ෂක                                                                                     01 

  මහජන යසෞඛ්ය පරීක්ෂක 01 

 

74 
 

 

2.1.5.  නඩු අවසන්  කිරීම්         
 

2022 වර්ෂය තුල අධිකරණය විසින්ව අවසන්ව කළ නඩු සංඛ්යාව  – 96 

   මහ ්ස්රාත් අධිකරණ - 32 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

   ම ාධිකරණය - 64 
 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

2.1.6.  වර්ෂෂය තුළ නඩු පැවරීම් තුලින් රනයට ලද ආදායම් 
 

මයහ්ස්රාේ අධිකරණයේ  දඩ මුදල්        රු.           3,000.00          

මහාධිකරණයේ දඩ මුදල්                       රු.       264,500.00 

මහාධිකරණයේ දණ්ඩඩන මුදල්                රු.    1,072,500.00 

                                                                  1,340,000.00 

 
අල්ලස් නඩු දූෂණ නඩු 

වත්කම්/බැරකම් 

හ ලි හනාකිරීම් 

පිළිබඳ නඩු 

එකතුව 

වරදකරු 00 01 02 03 

නිවරදිකරු 02 00 02 04 

යවනේ/ ඉල්ලා අස් කර ගේ 04 18 03 25 

එකතුව 32 

 
අල්ලස්  ා 

දූෂණ නඩු 

අයුතු වත්කම්  පයීම් 

පිළිබඳ නඩු 
එකතුව විස්තරය 

වරදකරු 17 00 17 

එක් නඩුවක චූදිතයින්ව 
යදයදනකුයගන්ව එක් අයයක් 
වරද පිලිගේ යහයින්ව අනික් 
චූදිතට විරුශධව නඩුව පවතී 

නිවරදිකරු 27 00 27  

යවනේ/ඉල්ලා අස් 
කර ගැනීම් 

21 00 21 
 

එකතුව                                                               65  
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2.1.7. විභාග හවමින් පවතින නඩු 
 

2022.12.31 දින වන විට අධිකරණ වල විභාග යවමින්ව පවතින නඩු සංඛ්යාව   –   254 

   මයහ්ස්රාේ අධිකරණයේ විභාග වන නඩු සංඛ්යාව -        40 

   මහාධිකරණයේ විභාග වන නඩු සංඛ්යාව  -     214 
 

2.1.8.  විත්තිකරුවන් වරදකරුවන් කිරීම්  

2022 වර්ෂය තුළ නඩු 20 කින්ව විේතිකරුවන්ව 22 යදයනකු වරදකරුවන්ව කිරීමට අල්ලස් යහෝ 

දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාවට හැකි ී ඇත. 

    2022 වර්ෂෂය තුළ විත්තිකරුවන් වරදකරුවන් වූ නඩු පිළිබඳ විස්තර 
 

අනු 

අංකය 
ආයතනය 

වරදකරුවන් වූ 

නිලධාරියාහේ 

තනතුර 

වරදකරුවන් 

වූ සංඛ්යාව 

වරදකරුවන් 

වූ නඩු 

සංඛ්යාව 

1 යකාළඹ මහ නගර සභාව 
සහකාර නාගරික 
තක්යස්රුකරු 

01  01 

2 ශ්රී ලංකා යපාලිසිය 
යපාලිස් යකාස්තාපල් 03 03 

උප යපාලිස් පරීක්ෂක 02 02 

3 ප්රායශය ය සභාව - පහත යහ්වාහැට සභාපති 01 01 

4  සිවිල් පුශගලයන්ව 06 06 

5 ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය 
ප්රායශය ය යල්කම් 01 

01 
ලිපිකරු 01 

6 මිනු/මදුරුපිටිය ප්රාාමික විදයාලය 
කාර්යාල කාර්ය 
සහායක 

01 01 

7 යදහිඕවිට ප්රායශය ය සභාව හිටපු උප සභාපති 01 01 

8 
ශ්රී ලංකා මහවැලි අධිකාරිය - 
මුරවැසි යහ්න යකාට්ඨාශය 

ඒකක කළමණාකරු 01 01 

9 මාර්ග සංවර්ධන අධිකාරිය 
කාර්යාල කාර්ය 
සහායක 

01 01 

10 බණ්ඩඩාරයවල මහ නගර සභාව 
නාගරික මන්වි  01 

01 සම්බන්වධීකරණ 
යල්කම් 

01 

11 සිවිල් ආරක්ෂක යදපාර්තයම්න්වතුව යජයෂ්ඨ නියාමක 01 01 

 එකතුව  22 20 

 

2022 වර්ෂෂහේ එක් එක් කාර්ෂතුව තුල විත්තිකරුවන් වරදකරුවන් වූ සංඛ්යාව 

පළමු කාර්තුව තුළ විේතිකරුවන්ව වරදකරුවන්ව වූ  සංඛ්යාව 11 

යදවන කාර්තුව තුළ විේතිකරුවන්ව වරදකරුවන්ව වූ  සංඛ්යාව 05 

යතවන කාර්තුව තුළ විේතිකරුවන්ව වරදකරුවන්ව වූ සංඛ්යාව 01 

හතරවන කාර්තුව තුළ විේතිකරුවන්ව වරදකරුවන්ව වූ  සංඛ්යාව 05  

2022 වර්ෂෂය තුළ විත්තිකරුවන් වරදකරුවන් වූ මුළු සංඛ්යාව 22 
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2.1.9.  පවත්වන ලද දූෂණ නිවාරණය පිළිබඳ දැනුවත් කිරීහම් වැඩසට න් 
 

අ
නු
 

අ
ංක
ය

 

දිනය වැඩසට න /කාර්ෂයය ස්ථානය අරමුණ                

1 2022.01.04 
නගර සභායේ නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම හා පැමිණිලි යපට්ටියක් 
ස්ාාපිත කිරීමට සමගාමීව 

ශ්රී ජයවර්ධනපුර යකෝට්යට් මහ 
නගර සභාව 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

2 2022.01.11 

අධයාපන අමාතයංශයේ නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම හා පැමිණිලි 
යපට්ටියක් ස්ාාපිත කිරීමට 
සමගාමීව 

අධයාපන අමාතයංශය 
බේතරමුල්ල 

3 2022.01.19 

තිඹිරිගස්යාය ප්රායශය ය යල්කම් 
කාර්යාලයේ නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම හා පැමිණිලි යපට්ටියක් 
ස්ාාපිත කිරීමට සමගාමීව 

ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය 
තිඹිරිගස්යාය 

4 2022.01.27 
සුපිලිපන්ව නිලධාරින්ව හා පහසු 
කාරක නිලධාරීන්වහට පේීම් 
ප්රධානේ 

CIABOC රවණාගාරයේදී 

5 2022.01.27 
මිනුවන්වයගාඩ යකාට්ඨාශයේ කලාප 
තුනක විදුහල්පතිවරුන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

මිනුවන්වයගාඩ යකාට්ඨාශ 
අධයාපන කාර්යාලය 

6 2022.01.28 
39 වන කණිෂ්ඨ රාවාහන 
කළමනාකරණ පාඨමාලාව 

රාවාහන යගාඩනැිනල්ල 
යකාළඹ 

7 2022.02.09 9th Day වැඩසටහන යකාළඹ 

8 2022.02.10 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය කලුතර 

9 2022.02.15 
නගර සභායේ නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

යකාළඹ මහ නගර සභාව - කමිුක 
ශාලාව 

10 2022.02.15 
නගර සභායේ නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම හා පැමිණිලි යපට්ටියක් 
ස්ාාපිත කිරීමට සමගාමීව 

යදහිවල-ගල්කිස්ස මහ නගර 
සභාව 

11 2022.02.15 

පුශගලයන්ව ලියාපදිංචි කිරීයම් 
යදපාර්තයම්න්වතුයේ නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම  හා පැමිණිලි 
යපට්ටියක් ස්ාාපිත කිරීමට 
සමගාමීව 

පුශගලයින්ව ලියාපදිංචි කිරීයම් 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

12 2022.02.16 නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම පානදරගම සුරාබදු විදයාලය 

13 2022.02.17 
නගර සභායේ පැමිණිලි යපට්ටියක් 
සවි කිරීම 

යකාළඹ මහ නගර සභාව - කමිුක 
ශාලාව 

14 2022.02.17 නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 
යනාච්චියාගම ප්රායශය ය යල්කම් 

කාර්යාලය 

15 2022.02.18 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම හා 
පැමිණිලි යපට්ටියක් ස්ාාපිත කිරීමට 
සමගාමීව 

යමෝටර් රා ප්රවාහන 
යදපාර්තයම්න්වතුව 
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16 2022.02.24 
අධයාපන අමාතයංශ ෂ්ෂය නායක 
වැඩමුලුව 

අධයාපන අමාතයංශය 
බේතරමුල්ල 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

17 2022.02.25 පාසල් ෂ්ෂයනායක දැනුවේ කිරීම 
දකුණු ආසියාතික ුලරු පුහුණු 

විදයාලය 

18 2022.03.03 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම හා 
පැමිණිලි යපට්ටියක් ස්ාාපිත කිරීමට 
සමගාමීව 

ජාතික නිවාස සංවර්ධන 
අධිකාරිය 

19 2022.03.08 
යලෝක කාන්වතා දිනය නිමිේයතන්ව 
ලිංිනක අල්ලස් සම්බන්වධව දැනුවේ 
කිරීයම් වැඩසටහන 

ONLINE 

20 2022.03.09 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය 
නිකවැරටිය 

21 2022.03.12 
පුහුණු යපාලිස් නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය 
නිකවැරටිය 

22 2022.03.14 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය 
කුණ්ඩඩසාල 

23 2022.03.18 
ආධුකින යපාලිස් නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය 
ඇල්පිටිය 

24 2022.03.22 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම හා 
පැමිණිලි යපට්ටියක් ස්ාාපිත කිරීමට 
සමගාමීව 

නාගරික සංවර්ධන අධිකාරිය 
බේතරමුල්ල 

25 2022.03.24 පුහුණු ුලරුවරු දැනුවේ කිරීම 
දකුණු ආසියාතික ුලරු පුහුණු 

විදයාලය (මීයසර) 

26 2022.03.25 
මහියංගනය ආධුනික යපාලිස ්
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

online 

27 2022.04.01 
මිනුවන්වයගාඩ යකාට්ඨාශ අධයාපන 
කාර්යාලයේ නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

මිනුවන්වයගාඩ යකාට්ඨාශ 
අධයාපන කාර්යාලය 

28 
2022.04.06-

07 

අුලණුයකාළපැලැස්ස බන්වධනාගාර 
නියාමක නිලධාරින්ව පුහුණු කිරීයම් 
නිවාරණ වැඩසටහන 

අුලණුයකාළපැලැස්ස 
බන්වධනාගාරය 

29 2022.04.08 

අල්ලස හා දූෂණය නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික ක්රියාකාරී 
සැලැස්යම් සාරධර්ම මත පදනම් 
කරගේ අධයාපනයක් යටයේ ඉදිරි 
කටයුතු සැලසුම් කිරීම 

අධයාපන අමාතයංශය 
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30 2022.04.22 
සුපිලිපන්ව නිලධාරින්ව හා පහසු 
කාරක නිලධාරීන්ව සඳහා වන පුහුණු 
වැඩමුළුව 

CIABOC රවණාගාරයේදී 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

31 2022.04.25 
ආධුකින යපාලිස් නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය 
පහලගම 

32 2022.04.28 
තඹුේයේගම ප්රායශය ය යල්කම් 
කාර්යාලය 

ONLINE 

33 2022.05.12 
පළමු වසරට ළමුන්ව ඇතුළේ කර 
ගැනීයම්  ක්රයල්ඛ් යාවේකාලීන 
කිරීම සම්බන්වධව 

අධයාපන අමාතයංශය 

34 2022.05.26 
පළමු වසරට ළමුන්ව ඇතුළේ කර 
ගැනීයම්  ක්රයල්ඛ් යාවේකාලීන 
කිරීම සම්බන්වධව 

අධයාපන අමාතයංශය 

35 2022.06.07 
වයඔ පළාේ මහජන යසෞඛ්ය 
පරීක්ෂකවරුන්ව දැනුවේ කිරීම 

වයඔ පළාේ යසෞඛ්ය 
විදයායතනය - කුරුණෑගල 

36 2022.06.08 
ුලරු විදයා. ඨවල ප්රධානීන්ව සමග 
ුලරු පුහුණු යමාඩියුලය සකස් කිරීම 
පිළිබඳව 

Zoom 

37 2022.06.23 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා 
පැවැේවූ නිවාරණ වැඩමුළුව 

කල්ලඩි යපාලිස් අභයාස විදයාල 
රවනාගාරය 

38 2022.06.24 
අධයාපන  ක්රයල්ඛ් යාවේකාලීන 
කිරීම සම්බන්වධව 

අධයාපන අමාතයංශය 

39 2022.07.05 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා 
පැවැේවූ නිවාරණ වැඩමුළුව 

යපාලිස ්අභයාස විදයාලය කළුතර 

40 
2022.07.11-

12 

අුලණුයකාළපැලැස්ස බන්වධනාගාර 
නියාමක නිලධාරින්ව පුහුණු කිරීයම් 
නිවාරණ වැඩසටහන 

අුලණුයකාළපැලැස්ස 
බන්වධනාගාරය 

41 2022.08.01 
රාවාහන යපාලිස් ස්ාානාධිපතිවරු 
සඳහා නිවාරණ වැඩසටහන 

නාගරික රාවාහන යපාලිසිය 

42 2022.08.15 
ගම්පහ නගරය ආවරණය වන පරිදි 
ජංගම නිවාරණ වැඩමුළුවක් 
පැවැේීම 

ගම්පහ නගරය 
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43 2022.08.17 
එක්දින නිවාරණ කඳවුරක් 
පැවැේීම 

ආගමන විගමන 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

44 2022.08.19 
උපකාරක පංතිවල සිසුන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

නුයේයගාඩ 

45 2022.08.20 
ගාල්ල යකාට්ඨාශයේ යපාලිස ්
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ගාල්ල යකාට්ඨාශ යපාලිස් 
ස්ාානය 

46 2022.08.23 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  
තඹුේයේගම 

47 2022.08.23 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  රාජාංගනය 

48 2022.08.24 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  කැකිරාව 

49 2022.08.24 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  ඉපයලෝගම 

50 2022.08.24 
යටියන ප්රාාමික විදයාලයේ 
යදමේපියන්ව දැනුවේ කිරීම 

යටියන ප්රාාමික විදයාලය - 
නිට්ටඹුව 

51 2022.08.25 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා 
පැවැේවූ නිවාරණ වැඩමුළුව 

නිකවැරටිය යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

52 2022.08.25 
යපාල් වගා කිරීයම් මණ්ඩඩලය 
(මාතර) 

යපාල් වගා කිරීයම් මණ්ඩඩලය 
(මාතර) 

53 2022.08.26 තරුණ පරපුර දැනුවේ කිරීම 
සමස්ා ලංකා යබෞශධ ෂ්ෂය සමිති 

සම්යම්ලනය 

54 2022.08.29 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය, තිරසරපයන්ව 

55 2022.08.29 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  මිහින්වතලය 

56 2022.08.30 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  තලාව 

57 2022.08.30 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම -
නැයගනහිර නුවර ගම්පලාත 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  නැයගනහිර 
නුවර ගම්පලාත 

58 2022.09.01 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම- මධයම 
නුවර ගම් පලාත 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය, මධයම 
නුවර ගම් පලාත 

59 2022.09.02 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  ගල්නෑව 

60 2022.09.02 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රා. යල්. කාර්යාලය,  පලාගල 
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61 2022.09.02 
මීගමුව යපාලිස් අභයාස ආයතනයේ 
ප්රධාන යපාලිස් පරීක්ෂකවරුන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

මීගමුව යපාලිස් අභයාස 
ආයතනය 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

62 2022.09.03 
යමෝදර යපාලිස් ස්ාානයේ යපාලිස් 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යමෝදර යපාලිස් ස්ාානය 

63 2022.09.06 
විදුලි බල මණ්ඩඩල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යදහිවල 

64 2022.09.07 

සිංහ සමාජයේ සාමාජිකයින්ව සහ 
කඩුයවල ප්රායශය ය යල්කම් 
කාර්යාලයේ රාජය නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

තලංගම සිංහ සමාජය 

65 2022.09.12 
විදුලි බල මණ්ඩඩල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

පිළියන්වදල 

66 2022.09.13 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකායලාන්වනාව 

67 2022.09.15 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ගලිගමුව 

68 2022.09.16 
යපාලිස ්රාවාහන යදපාර්තයම්න්වතු 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

69 2022.09.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

70 2022.09.22 
දිස්ික් යල්කම් කාර්යාල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

71 2022.09.22 
ගම්පහ නියයෝජය කම්කරු 
යකාමසාරිස් කාර්යාල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

ගම්පහ 

72 2022.09.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකායලාන්වනාව 

73 2022.09.30 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

74 2022.09.30 
විදුලි බල මණ්ඩඩල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

පිළියන්වදල 

75 2022.10.01 යලෝක ළමා දින වැඩසටහන ජාතික රූපවාහිනී පරිරය 

76 2022.10.03 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා 
පැවැේවූ නිවාරණ වැඩමුළුව 

කුණ්ඩඩසායල් යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

77 2022.10.05 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යදහිවල 

78 2022.10.07 
ආධුනික යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා 
පැවැේවූ නිවාරණ වැඩමුළුව 

අරලගංවිල යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

79 2022.10.07 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

රේමලාන 
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80 2022.10.07 
යශෂ්ය ආදායම් යදපාර්තයම්න්වතු 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

81 2022.10.11 
මාතර යකාට්ඨාශයේ යපාලිස් 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

තංගල්ල නගර ශාලාව 

82 2022.10.12 
ගාල්ල අධයාපන යකාට්ඨාශයේ 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාට්ඨාශ අධයාපන කාර්යාලීය 
රවනාගාරය 

83 2022.10.12 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යමාරුකව 

84 2022.10.14 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කැස්බෑව 

85 2022.10.14 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යටියන්වයතාට 

86 2022.10.17 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

නුවර 

87 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කුරුණෑගල 

88 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

වලස්මුල්ල 

89 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ීරකැටිය 

90 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

අඟුණයකාළපැලැස්ස 

91 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කුකවන 

92 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ඕයකයවල 

93 2022.10.19 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යබලිඅේත 

94 2022.10.20 
කලුතර නගර සභායේ නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

කලුතර 

95 2022.10.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

මල්ලවපිටිය 

95 2022.10.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යවන්වනසරපුව 

96 2022.10.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

දංයකාුකව 
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97 2022.10.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

නාේතන්වඩිය 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

98 2022.10.25 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

හලාවත 

99 2022.10.25 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

මහවැව 

100 2022.10.25 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

මාදම්යප 

101 2022.10.26 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

මාවනැල්ල 

102 2022.10.27 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කල්පිටිය 

103 2022.10.27 
දිස්ික් යල්කම් කාර්යාල නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

පුේතලම 

104 2022.10.27 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ආරච්චිකට්ුකව 

105 2022.10.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කරුවලගස්වැව 

106 2022.10.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

වනාතවිල්ලුව 

107 2022.10.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

පුේතලම 

108 2022.10.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ගඟ වට යකෝරළය 

109 2022.11.01 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

පහලගම යපාලිස් අභයාස විදයාල 
රවනාගාරය 

110 2022.11.01 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ආනමඩුව 

111 2022.11.01 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

නවගේයේගම 

112 2022.11.08 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

තමන්වකඩුව 

113 2022.11.08 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ලංකාපුර 

114 2022.11.08 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

දිඹුලාගල 

115 2022.11.08 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

වැලිකන්වද 
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116 2011.11.09 
පර්යේෂණ හා වියශෝධන පුහුණු 
මධයස්ාානය බන්වධනාගාර 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

බන්වධනාගාර යදපාර්තයම්න්වතුව 
(අුලණයකාලපැලැස්ස) 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

117 2022.11.08 
ප්රධාන යල්කම් කාර්යාලය (මධයම 
පළාත) නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ප්රධාන යල්කම් කාර්යාලය 
(මධයම පළාත) 

118 2022.11.08 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

රුවන්වවැල්ල 

119 2022.11.09 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

අරණායක 

120 2022.11.10 
යමෝටර් රා ප්රවාහන 
යදපාර්තයම්න්වතුව නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

යේරහැර 

121 2022.11.14 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

දැරණියගල 

122 2022.11.16 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ඇහැලියයගාඩ 

123 2022.11.16 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කුරුවිට 

124 2022.11.16 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකෝට්යට් 

125 2022.11.17 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාල 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යටි නුවර 

126 2022.11.18 
ආගමන විගමන යදපාර්තයම්න්වතුව 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

ආගමන විගමන 
යදපාර්තයම්න්වතුව 

127 2022.11.21 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
කුණ්ඩඩසාල නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

කුණ්ඩඩසාල 

128 2022.11.23 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
බුලේයකාහුපිටිය නිලධාරීන්ව 
දැනුවේ කිරීම 

බුලේයකාහුපිටිය 

129 2022.11.23 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
කඩුයවල නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

කඩුයවල 

130 2022.11.24 
දකුණු පලාේ අධයාපන 
යදපාර්තයම්න්වතුයේ පුහුණු 
ුලරුවරුන්ව දැනුවේ කිරීම 

දික්වැල්ල පුහුණු ආයතනය 

131 2022.11.25 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, මාතර 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

මාතර 

132 2022.11.28 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
බමුණුයකාුකව නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

බමුණුයකාුකව 
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133 2022.11.29 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
යකායබයිගයන්ව නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

යකායබයිගයන්ව 

අල්ලස හා දූෂණය 
නිවාරණය කිරීම 
තුලින්ව සුපිළිපන්වන 
සමාජයක් හිහි 
කිරීම හා ජාතික 
ක්රියාකාරී සැලැස්ම 
ක්රියාවට නැංීම 
 

134 2022.11.30 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
වාරියයපාල නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

වාරියයපාල 

135 2022.12.01 
ප්රායශය ය යල්කම් කාර්යාලය, 
පඬුවස්නුවර නිලධාරීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

පඬුවස්නුවර 

136 2022.12.02 
යශය ය ආදායම් යදපාර්තයම්න්වතුයේ 
නිලධාරීන්ව දැනුවේ කිරීම 

යකාළඹ 

137 2022.12.02 
ශ්රී ජයවර්ධනපුර විශ්ව විදයාලයේ 
සරසවි සිසුන්ව දැනුවේ කිරීම 

ශ්රී ජයවර්ධනපුර 

138 2022.12.05 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

නිකවැරටිය යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

139 2022.12.09 
අන්වතර්ජාතික දූෂණ වියරෝධී දින 
සැමරුම් වැඩසටහන 

BMICH 

140 2022.12.08 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

කලුතර යපාලිස් අභයාස විදයාල 
රවනාගාරය 

141 2022.12.16 විදුලි බල මණ්ඩඩලය පිළියන්වදල 

142 2022.12.19 
ශ්රී ජයවර්ධනපුර විශ්ව විදයාලයේ 
සරසවි සිසුන්ව දැනුවේ කිරීම 

ශ්රී ජයවර්ධනපුර 

143 2022.12.23 
යපාලිස් නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

නිකවැරටිය යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

144 2022.12.28 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

අරලගංවිල යපාලිස් අභයාස 
විදයාල රවනාගාරය 

145 2022.12.28 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

කල්ලඩි යපාලිස් අභයාස විදයාල 
රවනාගාරය 

146 2022.12.29 
යපාලිස ්නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැේවූ 
නිවාරණ වැඩමුළුව 

පහලගම යපාලිස් අභයාස විදයාල 
රවනාගාරය 
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2.2.   අභිහයෝග 
 

 දූිත  රාජය නිලධාරීන්ව පිළිබඳ පැමිණිලි  ඉදිරිපේ කිරීමට සහ අවශය අවස්ාාවල දී  

සාක්ි ලබා  දීමට  ජනතාව දක්වන  සහයයෝගය අවම මට්ටමක පැවතීම 

 යශශපාලඥයින්වයේ මහා පරිමාණ අල්ලස් යහෝ දූෂණ පිළිබඳ පැමිණිලි ඉදිරිපේ කිරීමට 

වයාපාරිකයින්ව, ආයයෝජකයින්ව වැනි පාර්ශව ඉදිරිපේ යනාීම 

 අල්ලසට හා  දූෂණයට එයරහි වැඩපිළි යවලක් රාජය අංශය තුළ ක්රියාේමක කිරීම සඳහා  

රාජය නිලධාරීන්වයේ ඇති උනන්වදුව අවම මට්ටමක පැවතීම 

 විවිධ විෂය ක්යෂ්රයන්ව පිළිබඳව වියශ්ෂඥ දැනුමක්  සහිත වි යශ්ිත විමර්ශන නිලධාරීන්ව 

ආයතනය සතු යනාීම 

 දූෂණ නඩු උසාවියේ ඔසරපු කිරීම සඳහා යල්ඛ්න මත පදනම් වූ සාක්ි ඉදිරිපේ කළ යුතු 

වුවේ එවැනි සාක්ි සපයා ගැනීම දූෂ්කර ීම 

 පැමිණිලි විමර්ශනය කර නඩු පැවරීම මිනන්ව පමණක්  අල්ලස හා දූෂණය තුරන්ව කළ 

යනාහැකි බවේ, ඒ සඳහා අල්ලස හා දූෂණය නිවාරණය පිළිබඳ ජනතාවයේ 

දැනුවේභාවය ඉහළ නැංවිය යුතු බවේ යබායහෝ පිරිසක් යනාදැන සිටීම 

 අල්ලස් යකාමිෂන්ව සභායේ කාර්ය මණ්ඩඩලයන්වට ප්රමාණවේ කාර්යාල ඉඩ පහසුකම් 

යනාමැතිීම 

 රජයේ ප්රසම්පාදන කටයුතු සම්බන්වධයයන්ව දැනට ක්රියාේමක වන ක්රියාපටිපාටිය අවව 

සිදු වන වං ා හා දූෂණ ලිපි යල්ඛ්ණ තුලින්ව අණාවරණය කර ගැනීමට යනාහැකි ීම 

 කාර්යාල පරිරයයන්ව දුර බැහැර ප්රයශශ වල සිට පැමිීමමට නියමිත සා්ෂිකරුවන්ව හා 

පැමිණිලිකරුවන්වට ගමන්ව වියඳම් දරා ගැනීමට ඇති අපහසුතාවය නිසා ඔවුන්වයේ 

දායකේවය ලබා ගැනීමට ඇති යනාහැකියාව 
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2.3.   දිරි  ලක්ක 

 නව සංගෘහිත පනතක් යලස යකුකම්පේ කර ඇති අල්ලස් පනත, වේකම් බැරකම් පනත 
සහ අල්ලස් යකාමිෂන්ව සභා පනත නීතිගත කිරීම තුළින්ව ශ්රී ලංකායේ අල්ලස හා දූෂණයට 
එයරහි අධිකරණ කටයුතු පහසු කර ගැනීම. 

 මාර්ගගත (Online) ක්රමය භාවිතා කරමින්ව රාජය නිළධාරීන්වයේ හා යශශපාලඥයින්වයේ 
වේකම් හා බැරකම් ප්රකාශ ලබා ගැනීම සහ එම වේකම් බැරකම් ප්රකාශ වලට අදාල 
යතාරතුරු අල්ලස් යකාමිෂන්ව සභායේ පිහිටවනු ලබන වියශ්ෂ ඒකකයක පරිගණක ගත 
දේත පශධතියක්  යලස ස්ාාපිත කිරීම. 

 අල්ලස හා දූෂණය අවම කිරීම සඳහා වන “ශ්රී ලංකාව තුලින්ව අල්ලස හා දූෂණය පිුක 
දැකීයම්” ජාතික ක්රියාකාරි සැලැස්ම ක්රියාවට නැංීම. 

 අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව සඳහා නව කාර්යාල 
යගාඩනැිනල්ලක් ඉදිකර ගැනීම. 

 පාසල් හා උසස් අධයාපනය හදාරන සිසුන්වයේ ආකල්ප වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා සාරධර්ම 
සංකල්ප හා අල්ලස දූෂණය පිළිබඳ නීති අධයාපන විෂය මාලාවන්වට ඇතුළේ කිරීම. 

 අල්ලස් යකාමිෂන්ව සභායේ ලිපි  යගානු කළමනාකරණය සඳහා පරිගණක ගත  දේත 
පශධතියක් ස්ාාපනය කිරීම. 

     

 

    ඉහත 02 වන පරිච්යේදයේ (2.1 – 2.3) දක්වා ඇති යතාරතුරු සතය හා නිවැරදි බවට සහතික කරමි.  

 
 

 

 

 

 

 

ප්රධාන ගණන්වදීයම් නිලධාරී 
නම : ඩබ්.යක්.ඩී.වියුරේන                                        
තනතුර  : අධයක්ෂ ජනරාල් 

                                                                                               දිනය      : 2023 යපබරවාරි 23 
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හතවන පරිච්හේදය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. වසහර්ෂ සමස්ත මූලය කාර්ෂය සාධනය 
 

3.1.  මූලය කාර්ය සාධන ප්රකාශය 

3.2.  මූලය තේේවය පිළිබඳ ප්රකාශය 

3.3.  මුදල් ප්රවාහ ප්රකාශය 

3.4.  මූලය ප්රකාශ සටහන්ව (i)-(ix) 

3.5.  ආදායම් එකතු කිරීයම් කාර්ය සාධනය   

3.6   යවන්ව කරන ලද ප්රතිපාදන උපයයෝින 

කර ගැනීයම් කාර්ය සාධනය                             

3.7.   මු.යර. 208 ප්රකාරව, යවනේ 

අමාතයාංශ / යදපාර්තයම්න්වතුවල 

නියයෝජිතයයක් යලස යමම 

යදපාර්තයම්න්වතුවට / දිස්ික් යල්කම් 

කාර්යාලයට / පළාේ සභාවට ප්රදානය 

කරන ලද ප්රතිපාදන  

 3.8.  මූලය යනාවන වේකම් වාර්තා   

කිරීයම් කාර්ය සාධනය   

3.9. විගණකාධිපතිවරයායේ වාර්තාව      
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3. වසහර්ෂ සමස්ත මූලය කාර්ෂය සාධනය 

3.1.  මූලය කාර්ෂය සාධන ප්රකාශය 
ඒසීඒ-එෆ්

2022 2021

රු. රු.  රු.

                       -   ආදායම් ලැබීම්                          -                            -   

                       -   ආදායම් බදු 1                          -                            -   

                       -   දේශීය භාණ්ඩ හා ද ේවා මත බදු 2                          -                            -    ඒසීඒ-1

                       -   ජාතයන්තර දවළඳාම මත බදු 3                          -                            -   

                       -   බදු දනාවන ආදායම් හා දවනත් 4                          -                            -   

                       -   මුළු ආදායම් ලැබීම් (අ)                          -                            -   

                       -   ආදායම් නනාවන ලැබීම්                          -                            -   

                       -   භාණ්ඩාගාර අග්රිම         326,325,000         331,412,000 ඒසීඒ-3

                       -   තැන්පතු                552,806                  52,745 ඒසීඒ-4

                       -   අත්ිකාරම් ගිණුම්           22,249,576           16,243,517 ඒසීඒ-5

දවනත් ප්රධාන දෙජර් ගිණුම් ෙැබීම්                          -   

                       -   මුළු ආදායම් නනාවන ලැබීම් (ආ)         349,127,382         347,708,262 

                       -   

මුළු ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

නනාවන ලැබීම් ඇ = (අ)+(ආ)         349,127,382         347,708,262 

භාණ්ඩාගාරයට හේෂණ (ඈ)                  31,116                    6,311 

ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

නනාවන ලැබීම් ඉ = (ඇ)-(ඈ)         349,096,266         347,701,951 

අඩු කළා : වියදම්

පුනරාවර්තන වියදම්

       451,740,000 වැුකසර, යේතන සහ අයනකුේ යස්වක ප්රතිලාභ 5         442,793,636         413,874,353 

       117,476,000 අයනකුේ භාණ්ඩඩ හා යස්වා 6           93,878,255           96,273,019  ඒසීඒ-2(ii)

           6,200,000 සහනාධාර, ප්රදාන සහ මාරුකිරීම් 7                733,282                746,419 

                       -   දපාළී දගවීම් 8                          -                            -   

                23,000 දවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9                  22,147                          -   

       575,439,000 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ)         537,427,319         510,893,791 

මූලධන වියදම්

         11,000,000 

මූෙධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා 

වැඩිදියුණු කිරීම් 10           10,016,832             2,739,012 

           1,206,000 මූෙධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 11             1,028,871           18,213,507 

                       -   ප්රාග්ධන මාරුකිරීම් 12                          -                            -    ඒසීඒ-2(ii)

                       -   මූෙය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13                          -                            -   

              800,000 හැකියා වර්ධනය 14                792,885                367,800 

           3,000,000 දවනත් මූෙධන වියදම් 15                853,297                528,844 

         16,006,000 මුළු මූලධන වියදම් (උ)           12,691,885           21,849,163 

තැන්පතු දගවීම්                542,282                923,955 ඒසීඒ-4

අත්ිකාරම් දගවීම්           21,978,034           17,574,949 ඒසීඒ-5

දවනත් ප්රධාන දෙජර් ගිණුම් දගවීම්                          -                            -   

ප්රධාන නලජර් වියදම් (ඌ)           22,520,315           18,498,904 

මුළු වියදම් එ = (ඊ+උ+ඌ)         572,639,519         551,241,858 

       591,445,000 නදසැම්බර් 31 දිනට න ්ෂය ඒ = (ඉ-එ)       (223,543,254)       (203,539,907)

අග්රිම සැසඳුම් ප්රකාශය අනුව හශ්ෂය         (223,543,254)         (203,539,907) ඒසීඒ-7

නදසැම්බර් 31 දිනට අග්රිම න ්ෂය  -                          -   ඒසීඒ-3

      (223,543,254)       (203,539,907)

2022 නදසැම්බර් 31 දිනනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා

මූලය කාර්යසාධන ප්රකා ය

 අයවැය 2022  සටහන
 තතය
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3.2. මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්රකාශ 

ඒසීඒ-පී

සට න 2022 2021

රු. රු.

මූලය නනාවන වත්කම්

දේපළ, පිරියත හා උපකරණ ඒසීඒ-6 1,562,625,151       1,561,920,933       

මූලය වත්කම්

අත්ිකාරම් ගිණුම් ඒසීඒ-5/5(ඒ) 70,602,194            70,873,736            

මුදල් හා මුදල්  මාන දෑ ඒසීඒ-3 -                         -                         

මුළු වත්කම් 1,633,227,345       1,632,794,669       

ශුද්ධ වත්කම් / ස්කන්ධය

භාණ්ඩාගාරය දවත ශුේධ වත්කම් 70,570,633            70,852,700            

දේපළ පිරියත හා උපකරණ  ංචිතය 1,562,625,151       1,561,920,933       

කුලී හා වැඩ අත්ිකාරම්  ංචිතය ඒසීඒ-5(බී)

ජංගම වගකීම්

තැන්පතු ගිණුම් ඒසීඒ-4 31,561                   21,036                   

අග්රිම ද ේෂය ඒසීඒ-3 -                         -                         

මුළු වගකීම් 1,633,227,345       1,632,794,669       

2022 හදසැම්බර්ෂ 31 දිනට  

මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්රකාශය

තතය

පිුක අංක 7 සිට 29 දක්වා ඒීමඒ 1  සිට ඒීමඒ 7 දක්වා වු ආකෘති පරවලින්ව ඉදිරිපේ යකයරන ිනණුම් යතාරතුරු සහ 

ඇමුණුම්  පිුක අංක 30 සිට 38 දක්වා ඇතුළේ ිනණුම් සටහන්ව විස්තර ද යමම අවසන්ව ිනණුයමහිම අන්වතර්ගත යකාටස් 

යේ.  යමම මූලය ප්රකාශ පිළියයල කිරීම යපාදුයේ පිළිගේ ිනණුම් මූලධර්මවලට අනුකූලව සිදුකර ඇති අතර යමහිදී මූලය 

ප්රකාශයන්වහි සටහන්ව මිනන්ව යහළදිරේ කර ඇති පරිදි වඩාේ සුදුසු ිනණුම්කරණ ප්රතිපේති භාවිත කර ඇත. ඉහත අවසන්ව 

ිනණුයමහි  සඳහන්ව සංඛ්යා, ඊට  අදාළ ිනණුම් සටහන්ව හා අයනකුේ ිනණුම් යතාරතුරු භාණ්ඩඩාගාර ිනණුම් යපාේ සමඟ 

සැසඳීම් කර ඇති බවටේ ඒවා එම සංඛ්යා සමඟ එකඟ වන බවටේ යමයින්ව සහතික කරමු.

මූලය පාලනය සඳහා ඵලදායී අභයන්වතර පාලන පශධතියක් වාර්තාකරණ ආයතනය තුළ පවතින බවේ මූලය පාලනය 

සඳහා අභයන්වතර පාලන පශධතියේ සඵලතාවය අධීක්ෂණය කිරීමටේ ඒ අනුව එම පශධති ඵලදායී යලස ක්රියාේමක 

කිරීමට අවශය පරිදි යවනස් කිරීම් සිදුකිරීමට වරින්ව වර සමායලෝ න සිදුකරන බවේ යමයින්ව සහතික කරමු.  
 
 
 

 
 

ප්රධාන ගණන්ව දීයම් නිළධාරී                                                                                  
නම      : ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන                                                                            
තනතුර : අධයක්ෂ ජනරාල්                                                            
 

 
              ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
              නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
              දිනය     : 2023 යපබරවාරි 23 
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3.3. මුදල් ප්රවා  ප්රකාශය 
ඒසීඒ-සී

2022 2021
රු. රු.

නමනහයුම් ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහයන්

මුළු බදු ෙැබීම් -                 -                   

ගා ේතු, අධිභාර, දඩමුදල්  හ බෙපත්ර -                 -                   

ොභ -                 -                   

ආදායම් දනාවන ෙැබීම් 8,995,382      8,372,590        

දවනත් ආදායම් ශීර්ෂ දවනුදවන් එකතු කරන ෙද ආදායම් -                 332,640           

අග්රිම ෙැබීම් 326,325,000  331,412,000    

අත්ිකාරම් අයකර ගැනීම් 20,516,121    14,217,069      

තැන්පතු ෙැබීම් 552,806         52,745             

නමනහයුම් ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහය (අ) 356,389,309  354,387,044    

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

පුේගෙ පඩිනඩි හා දමදහයුම් වියදම් 333,148,896  317,763,920    

 හනාධාර  හ මාරුකිරීම් 733,282         746,419           

දවනත් වැය ශීර්ෂ දවනුදවන් දරන ෙද වියදම් -                 -                   

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ෙද අග්රිම 31,116           6,311               

අත්ිකාරම් දගවීම් 21,076,423    17,128,161      

තැන්පතු දගවීම් 542,282         923,955           

නමනහයුම් ක්රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදල් ප්රවාහය (ආ) 355,531,998  336,568,766    

නමනහයුම් ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාහය (ඇ )=(අ)-(ආ) 857,311         17,818,277      

ආනයෝජන ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහයන්

දපාළී -                 -                   

ොභාං -                 -                   

හිමිකම් ඉවත්වීදම් ප්රිපාදන හා දභෞික වත්කම් විකිණීම 171,560         350,230           

උපණය අයකර ගැනීම් -                 -                   

ආනයෝජන ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහය (ඈ) 171,560         350,230           

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

දභෞික වත්කම් ඉදිකිරීම් දහෝ මිෙදී ගැනීම් හා දවනත් ආදයෝජන අත්කර ගැනීම් 1,028,871      18,213,507      

ආනයෝජන ක්රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්රවාහය (ඉ) 1,028,871      18,213,507      

ආනයෝජන ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාහය ( ඊ)=(ඈ)-(ඉ) (857,311)        (17,863,277)    

නමනහයුම් හා ආනයෝජන ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 0 (45,000)           

මූලය ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහයන්

දේශීය ණය ගැනීම් -                 -                   

විදේශීය ණය ගැනීම් -                 -                   

ප්රදානයන් ෙැබීම් -                 -                   

මූලය ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්රවාහය (ඌ) -                 -                   

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

දේශීය ණය ආපසු දගවීම් -                 -                   

විදේශීය ණය ආපසු දගවීම් -                 -                   

මූලය ක්රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්රවාහය (එ) -                 -                   

මූලය ක්රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ) -                 -                   

මුදල්වල ශුද්ධ නවනස්ීම්   (ඔ) =  (උ)+(ඒ) 0 (45,000)           

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් න ්ෂය -                 45,000             

නදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් න ්ෂය 0 0                      

2022 හදසැම්බර්ෂ 31  දිහනන් අවසන් වර්ෂෂය සඳ ා

මුදල් ප්රවා  ප්රකාශය

තතය

                                                                                                      ඒසීඒ-සී 
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3.4. මූලය ප්රකාශ සට න් 
සට න -(i) 

 

පාඩු  ා අත් ැරීම් පිළිබඳ ප්රකාශය 

(මු.හර. 106  ා මූ.හර. 113 යටහත් වන පාඩු) 

වියදම් ශිර්ෂෂ අංකය  :  010   අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව  

වැඩසට න් අංකය  ා නාමය : 1 හමහ යුම් වැඩසට න්  

 

(i) වර්ෂය තුළ අලාභ අයකර ගැනීම/කපාහැරීම/අත්හැරිම් පිළිබඳ ප්රකා ය

අඟය සිද්ි සංඛ්යාව මුළු එකතුව (රු)

රු 25,000.00 අඩු 10 105,241.88

රු 25,000.01 වැඩි 6 665,916.00

එකතුව 16 771,157.88

අලාභනේ ස්වභාවය අනුව සිද්ි වර්ීකරණය සිද්ි සංඛ්යාව අගය  (රු)

25000ට අඩු 25000ට වැඩි

1 NB-1370 රු 6,581.22 1 PG-0429 42,000.00

2 KQ1814 රු 11,371.35 2 KM-8687 49,580.24

3 GB-9408 රු 148.80 3 NB-1370 78,700.00

4 PA-5787 රු 2,725.00 4 CAC-6985 285,450.00

5 KM-8687 රු 19,950.00 5 PG-1343 23,250.00

6 PG-0429 රු 9,500.00 6 CAC-7026 186,935.76

7 PG-1338 රු 8,965.51

8 19-8655 රු 16,500.00

9 KS-7609 රු 12,500.00

10 PG-1343 රු 17,000.00

එකතුව 105,241.88 665,916.00

(ii) තවදුරටත් අයකර ගැනීමට නහෝ කපා හැරීමට නහෝ අත්හැරීමට ඇති පාඩු පිළිබඳ ප්රකා ය

සිද්ි සංඛ්යාව මුළු එකතුව (රු)

අඟය

රු 25,000.00 අඩු 3 65,550.00

රු 25,000.01 වැඩි 5 574,293.74

එකතුව 8 639,843.74  

 

(iii)   කාල අවව විශ්යල්ෂණය 

 

සිේධි  ංඛ්යාව 5

ගණන 507,088.24

සිේධි  ංඛ්යාව 2

ගණන 97,950.00

සිේධි  ංඛ්යාව 1

ගණන 34,805.50

ව ර 5 ට අඩු

ව ර 5-10

ව ර 10 ට වැඩි
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අලාභහේ ස්වභාවය අනූව සිශධි වර්ෂීකරණය  

අලාභනේ ස්වභාවය අනුව සිද්ි වර්ීකරණය සිද්ි සංඛ්යාව අගය  (රු)

25000ට අඩු 25000ට වැඩි

1 PG-1343 රු 23,250.00 1 19-9522 34,805.50

2 PG-1356 රු 20,000.00 2 NB-5063 65,800.00

3 NB-5063 රු 22,300.00 3 301-9385 32,150.00

4 CAC-7026 411,538.24

5 PA-5787 30,000.00

එකතුව 65,550.00 574,293.74  

   සට න -  

වැය විෂය 1701 යටයේ වර්ෂය තුල ිනණුම්ගත කරන ලද යහෝ ඉදිරි වර්ෂවලදී ිනණුම්ගත කිරීමට 

අයසරක්ිත මු.යර. 106 යටයේ වන හානි හා මු.යර.113 යටයේ වන අේහැරීම් පිළිබඳ විස්තර 

ඇතුළේ කළ යුතු ය. 

 

                                                                                   

                        

 

 

 

 

 

 

  

 

              
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 

              නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
              දිනය   2023 යපබරවාරි 23 
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හපාත් වලින් කපා ැරීම පිළිබඳ ප්රකාශය 

                                                                                                                                           සට න -(ii) 

වියදම් ශීර්ෂෂ අංකය  : 010         අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 

වැඩසට න් අංකය  ා නාමය   :  1 හමහ යුම් වැඩසට න් 

 

1   වර්ෂෂය තුළ සිදුවූ මු.හර.109 යටහත් වන පාඩු  ා අත් ැරීම් පිළිබඳ ප්රකාශය 

  

 

 

  

 

2   වර්ෂෂය තුළ මු.හර්ෂ.109 යටහත් වන හපාහතන් කපා  ැරීම  ා අයකර ගැනීම පිළිබඳ ප්රකාශය 

ආරම්භක 

කපා 

නනාහල 

න ්ෂය

        

අලාභනේ      

      

වටිනාකම

අයකර 

ගැනීම්

නපානතන් 

කපා හල 

අගය

කපා 

නනාහල 

ඉදිරියට 

නගනයන 

නපානතන් 

කපා හැරිම 

සඳහා වු 

අනුමැතිනේ 

රු. රු. රු. රු. රු.

1          50.00          50.00          -             50.00            -   ගි5/20/2022

2 2.00          2.00                    -   2.00                      -   ගි5/20/2022

3 50.00        50.00                  -   50.00                    -   ගි5/20/2022

4 25.00        25.00                  -   25.00                    -   ගි5/20/2022

5 100.00      100.00                -   100.00                  -   ගි5/20/2022

6 50.00        50.00                  -   50.00                    -   ගි5/20/2022

7 100.00      100.00                -   100.00                  -   ගි5/20/2022

8 150.00      150.00                -   150.00                  -   ගි5/20/2022

9 50.00        50.00                  -   50.00                    -   ගි5/20/2022

10 200.00      200.00                -   200.00                  -   ගි5/20/2022

11 500.00      500.00                -   500.00                  -   ගි5/20/2022

12 200.00      200.00                -   200.00                  -   ගි5/20/2022

13 200.00      200.00                -   200.00                  -   ගි5/20/2022

14 200.00      200.00                -   200.00                  -   ගි5/20/2022

15 500.00      500.00                -   500.00                  -   ගි5/20/2022

16 1,500.00   1,500.00             -   1,500.00               -   ගි5/20/2022

17 600.00      600.00                -   600.00                  -   ගි5/20/2022

18 2,240.00   2,240.00             -   2,240.00               -   ගි5/20/2022

19 දමෝටර් රථ හුවමාරු ගා ේතු දගවීම 15,430.00 15,430.00           -   15,430.00             -   ගි5/20/2022

එකතුව 22,147.00 22,147.00 -      22,147.00  -        

අලාභනේ ස්වභාවය

ව ර 20කට වැඩි මදහේ ේත්රාත් අධිකරණය භාරදේ 

පැවි අල්ෙ ේ මුදල් නඩුදගානු විනා  වී ිබීම

ගරු අධිකරණය මගින් විනා  කෙ බ්රැන්ඩි දබෝතෙය

 

සට න - සටහන (i) හි ඇතුළේ ිනණුම්ගත කළ යුතු පාඩු හා අේහැරීම් හැර මු.යර.109 යටයේ වන 

අයනකුේ පාඩු හා අේහැරීම් පමණක් යමම  ආකෘතියේ ඇතුළේ කළ යුතු ය. 

 

     

අගය සිශධි සංඛ්යාව 
මුළු එකතුව 
(රු:    ශත) 

i. රු.  00.222,22  අඩු                  19       22,147.00  

ii. රු. 00.222,221 වැඩි            - - 
එකතුව 19       22,147.00  

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
 දිනය   2023 යපබරවාරි 23 
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                                                                                                                                           සට න -(iii) 

 

බැඳිම්  ා බැරකම් පිළිබඳ ප්රකාශය 

අමාතයාංශයේ/යදපාර්තයම්න්වතුයේ/දිස්ික් යල්කම් කාර්යාලයේ නම: අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව     

වියදම් ය ර්ෂ අංකය:010                 

වැඩසටහන්ව අංකය හා නාමය:                

 

(1) (2)=(1)-(3) (3) (4) (5)
(6)=(4)-

(5)

1. අමාතයාං /රජදේ දදපාර්තදම්න්තු

එකතුව - - - - - - - - - - - - - - - -

2.  රාජය  ං ේථා /වයව ේථාපිත මණ්ඩෙ

එකතුව - - - - - - - - - - - - - - - -

3.  දවනත්  (දපෞේගලික අං ය)

ද න්රල් ඉංජිනියරින්  ර්වි  ේ C1444

4

12/31/2022 010 1 1 0 1402 11 730,825.00 -                      12/31/2022 730,825.00

එකතුව    730,825.00  730,825.00 

මුළු එකතුව    730,825.00  730,825.00 

උ
ප

 ව
ය
ාප
ෘති
ය

ව
ැය

 වි
ෂ
ය
ය

අ
යි
ත
ම

 අ
ංක
ය

බ
ැඳී
ම්

 අ
ංක
ය

දි
න
ය

ශී
ර්ෂ
ෂ
ය

ව
ැඩ
ස
ට
 
න

ව
ය
ාප
ෘති
ය

මූ
ල
ය
ක
ර
ණ
ය

බ
ැර
ක
ම්

 හ
ශ්
ෂ
ය

 (
රු

.)

පුශගලයාහේ/ආයතනහේ නම

බ
ැඳී
ම්

 හ
ශ්
ෂ
ය

 (
රු

.)

බ
ැර
ක
ම්
ව
ල
ට

 

ත
තු
ළ
ත්

 වූ
 දි
න
ය

බ
ැර
ක
ම්

 ව
ටි
න
ාක
ම

 

(රු
.)

  
ස
ංහ
ශ
ෝධි
ත

 

බ
ැර
ක
ම්

 (
රු

.)
බ
ැර
ක
ම්

 නි
ද 
ස්

 

කි
රී
ම්

 (
රු

.)

බ
ැඳී
ම්

 (
රු

.)
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යගීම්/බැඳීම්වල ස්වභාවය පහත සඳහන්ව ආකාරයට හඳුනාගත යුතු ය. 

    1. අමාතයාංශ/රජයේ යදපාර්තයම්න්වතු 

           2. රාජය සංස්ාා/වයවස්ාාපිත මණ්ඩඩල 

    3. යපෞශගලික අංශය 

බැරකම් යනු අදාළ ිනණුම් වර්ෂය ඇතුළත භාණ්ඩඩ, යස්වාවන්ව යහෝ ඉදිකිරීම් යකාන්වරාේතුවලට අදාළ වේකම් හා යස්වාවන්ව ලැබී ඇති නමුේ ිනණුම් 

වර්ෂය තුළදී ඒ සඳහා අදාළ පාර්ශ්වයන්වට යගීම් සිදුකර යනාමැති ගනුයදනුය. 
 

බැඳිම් යනු අදාළ ිනණුම් වර්ෂය ඇතුළත භාණ්ඩඩ, යස්වාවන්ව යහෝ ඉදිකිරීම් යකාන්වරාේතු සම්බන්වධයයන්ව අදාළ වේකම් යහෝ යස්වාව ආයතනය යවත 

ලැබී යනාමැති, එයහේ එකී භාණ්ඩඩ හා යස්වාවන්ව ලබාගැනීයම් අරමුණින්ව බාහිර පාර්ශ්වයන්ව සමඟ එළඹ ඇති ිනවිසුම් යහෝ ලිඛිත එකඟතාවයන්වය. 

 

  

 

  

  

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
 දිනය     :2023 යපබරවාරි 23 
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 සටහන - (iv) 

බැරකම් පිළිබඳ ප්රකාශය - (i) 

මු.යර. 94 (2) සහ (3) ප්රකාරව එළයඹන ලද බැඳීම් ප්රකාශය 

අමාතයාංශහේ / හදපාර්ෂතහම්න්තුහව් / දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලහේ නම   :   අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 

වියදම් ශීර්ෂෂ අංකය  :  010  

වැඩසට න් අංකය  ා නාමය :  1 හමහ යුම් වැඩසට න් 
 

පුශගලයාහේ/ආයතනහේ නම 

බ
ැඳී
ම්
 පි
ළි
බ
ඳ
 වි
ස
්ත
ර
ය

 

ව
ය
ාප
ෘති
ය

 

උ
ප
 ව
ය
ාප
ෘති
ය

 

ව
ැය
 වි
ෂ
ය
 ස
ංහ
ක්
ත
ය

 

මූ
ල
ය
ක
ර
ණ
 ස
ංහ
ක්
ත
ය

 

මු
.හ
ර
. 

9
4
(2

) 
හි 
 ස
ඳ
 
න්

 

ප්ර
ති
ප
ාද
න
 අ
නු
ව
 එ
ළ
ිය
ය
  
ැකි
 

උ
ප
රි
ම
 බ
ැඳී
ම්
 සී
ම
ාව
 (
රු
.)

 

මු
.හ
ර
. 

9
4
(3

) 
අ
නු
ව
 මු
ළු

 

පි
රි
ව
ැය
 ත
ස
්ත
හ
ම්
න්
තු
ව
 (
රු
.)

 

බ
ැඳී
ම්
  
ා 
බ
ැර
ක
ම්
 

ව
ටි
න
ාක
ම

  

(රු.) 

1. අමාතයාංශ/රජයේ යදපාර්තයම්න්වතු         
 

      

ඒ.තිලකසිරි හා යවනේ අතිකාල 1 0 1002 11     258,416.93 

එස්.යසල්වරාු හා යවනේ අතිකාල 1 0 1002 11     86,848.37 

. .යක්.ටී.තේසරණි හා යවනේ අතිකාල 1 0 1002 11     15,759.86 

ආර්.ඒ.ඩබ්.නිශාන්වත හා යවනේ ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     11,650.00 

යක්.ඒ.ආර්.ආර්.තුෂාර ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     679.00 

දුලාු වියුවර්ධන ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     700.00 

ීම.ඒ.ුලණවර්ධන ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     3,185.48 
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පුශගලයාහේ/ආයතනහේ නම 
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 මු
ළු

 

පි
රි
ව
ැය
 ත
ස
්ත
හ
ම්
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බ
ැර
ක
ම්
 

ව
ටි
න
ාක
ම

  

(රු.) 

.ප.ී..ඩී.එල්.වික්රමාරච්චි ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     12,600.00 

ටී.එම්.ටී.එස්.යතන්වනයකෝන්ව ආහාර පාන 1 0 1203 11     1,976.00 

අයි.ඒ.ටී.පුෂ්පකුමාර ආහාර පාන 1 0 1203 11     2,000.00 

අයි.ඒ.ටී.පුෂ්පකුමාර ආහාර පාන 1 0 1203 11     2,000.00 

නාගරික භාණ්ඩඩාගාරික යවනේ 1 0 1409 11     13,800.00 

එම්.ී..සමන්ව තිලකසිරි හා යවනේ අතිකාල 1 0 1002 11     26,083.85 

එස්.ටී.ප්රසංග හා යවනේ ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     21,194.00 

එච්.ඒ.එන්ව යහට්ටිආරච්චි හා යවනේ ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     29,498.00 

එම්.යක්. කසුන්ව තරංග හා යවනේ ගමන්ව වියදම් 1 0 1101 11     9,500.00 

ශ්රී ලංකා ුලවන්ව හමුදා ඉන්වධන පිරවුම් හල ඉන්වධන 1 0 1202 11     11,100.00 

එම්.ඩී.ීම.එන්ව. ුලණතිලක ආහාර පාන 1 0 1203 11     2,000.00 

එම්.ඒ.ආර්.රණසිංහ ආහාර පාන 1 0 1203 11     2,000.00 

සිවිල් ආරක්ෂක යදපාර්තයම්න්වතුව යවනේ 1 0 1409 11     299,400.00 

එකතුව   
  

  
 

    810,391.49 

2.  රාජය සංස්ාා /වයවස්ාාපිත මණ්ඩඩල   
  

  
 

      

ජල සම්පාදන හා ජලාපවාහන මණ්ඩඩලය විදුලිය හා ජලය 1 0 1403 11     18,268.14 

ජල සම්පාදන හා ජලාපවාහන මණ්ඩඩලය විදුලිය හා ජලය 1 0 1403 11     47,871.82 
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පුශගලයාහේ/ආයතනහේ නම 
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(රු.) 

විදුලි බල මණ්ඩඩලය විදුලිය හා ජලය 1 0 1403 11     383,198.46 

විදුලි බල මණ්ඩඩලය විදුලිය හා ජලය 1 0 1403 11     483,081.61 

ශ්රී ලංකා යටලියකාම් තැපැල් හා සන්වනියේදන 1 0 1402 11     167,804.35 
එකතුව   

  
  

 
    1,100,224.38 

3.  යවනේ  (යපෞශගලික අංශය)   
  

  
 

      

ීම.එෆ්.ද යමල් ඉන්වධන 1 0 1202 11     37,965.00 

ඩයයලාේ යරෝඩ්බෑබෑන්වඩ්බෑ තැපැල් හා සන්වනියේදන 1 0 1402 11     11,049.06 

යසන්වරල් ඉංජිනියරින්ව සර්විසස් තැපැල් හා සන්වනියේදන 1 0 1402 11     730,825.00 

යුනියකයා යවනේ 1 0 1409 11     889,449.33 

යමයරායපාලිටන්ව කැම්පස් කාර්ය මණ්ඩඩල පුහුණු 1 0 2401 11     43,193.50 

විලච්චිය විවිධ යස්වා සමූපකාර සමිතිය ඉන්වධන 1 0 1202 11     19,320.00 

මාදම්යසර විවිධ යස්වා සමුපකාර සමිතිය ඉන්වධන 1 0 1202 11     10,375.00 

එකතුව   
  

        1,742,176.89 

මුළු එකතුව               3,652,792.76 

 

 

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
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සටහන - (v) 

බැරකම් පිළිබඳ ප්රකාශය - (ii) 

මු.හර. 215 (3) (ආ) ස  (ත) ප්රකාරව තැන්පත් ිණුමමට මාරු කරන ලද ප්රතිපාදන 

අමාතයාංශයේ / යදපාර්තයම්න්වතුයේ / දිස්ික් යල්කම් කාර්යාලයේ නම   :   අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව 
වියදම් ය ර්ෂ අංකය   :   010  
වැඩසට න් අංකය  ා නාමය   :   1 හමහ යුම් වැඩසට න 

                                                                                                                                                                      

 

 

පුශගලයාහේ / ආයතනහේ නම (ප්රතිපාදන මාරු 

කරන විට  ඳුනා හගන තිබිය යුතුය) 
වගකීම් පිළිබඳ 

විස්තරය 

ණයවර 

ලිපි අංක 

ආදිය 
 

ප්රතිපාදන මාරු කරනු ලැුවහව් ුමමන වැය ශීර්ෂෂයකින්ද 
තැන්පතු 

ිණුමම් 

අංකය 

මාරු කරන ලද මුදල 
(    රු.    ශත). වයාපෘතිය 

උප 

වයාපෘතිය 
වැය විෂය 

සංහක්තය 
මූලයකරණ 

සංහක්තය 

1. අමාතයාංශ /රජයේ යදපාර්තයම්න්වතු - - - - - - - 
 

................................... 
       

XX 
.................................. 

       
XX 

එකතුව 
       

   
       

 2.  රාජය සංස්ාා /වයවස්ාාපිත මණ්ඩඩල - - - - - - - 
 ................................... 

       
XX 

.................................. 
       

XX 
එකතුව 

       
   

       
 3.  යවනේ  (යපෞශගලික අංශය) - - - - - - - 
 ................................... 

       
XX 

.................................. 
       

XX 
එකතුව                 

                  

මුළු එකතුව                 

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
 දිනය     :2023 යපබරවාරි 23 
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සටහන - (vi) 

ප්රතිූරරණය කළ  ැකි විහශශාධාරවලට අදාළ හි මිකම්  පිළිබඳ ප්රකාශය   
අමාතයාංශහේ/ හදපාර්ෂතහම්න්තුහව්/ දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලහේ නම :අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 
 

වැඩසට න් අංකය  ා නාමය : 
 

රු.

(1) -

(2) -

(3) -

(4) -

(5) -

(6) -

(7) -

(8) -

(9) -

(10) -

(11) -

(12) -

(13) -

(10 + 11 - 12)  

2022 නදසැම්බර් 31 දිනට ලැබීමට නියමිතව තිබූ  ප්රතිපූරණය කළ  හැකි විනද් ාධාරවලට අදාළ හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

ප්රතිපූරණය කළ හැකි විනද් ාධාර යටනත්, පරිපූරක නවන්කිරීම්ද  ඇතුළුව 2022 ඇස්තනම්න්තුගත නවන්කිරීම්

ඉහත (1) ට අදාළ 2022 වර්ෂය තුළදී දරන ලද මුළු වියදම

2022 ජනවාරි 01 දිනට ලැබීමට නියමිත තිබූ ප්රතිපූරණය කළ හැකි විනද් ාධාරවලට අදාළ හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

2021 හා ඊට නපර වර්ෂවලට අදාළව, 2022 වර්ෂය තුළදී කරන ලද ප්රතිපූරණය කළ හැකි විනද් ාධාරවලට අදාළ හිමිකම් පෑම්වල එකතුව (ඇත්නම්)

2022 වර්ෂය සම්බන්ධනයන් 2022 වර්ෂය තුළදී කරන ලද ප්රතිපූරණය කළ හැකි විනද් ාධාරවලට අදාළ හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

2021 හා ඊට නපර වර්ෂ නවනුනවන් වූ හිමිකම්පෑම් සම්බන්ධනයන් 2022 වර්ෂනේදී ආධාර නදන ආයතන විසින් ඉඩ නනානදන ලද හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

2022 වර්ෂය සම්බන්ධනයන් 2022 වර්ෂය තුළදී ආධාර නදන ආයතන විසින් ඉඩ නනානදන ලද හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

2021 හා ඊට නපර වර්ෂ නවනුනවන්  2022  වර්ෂය  තුළදී  ලැබුණු  ප්රතිපූරණවල  මුළු එකතුව

2022 වර්ෂය නවනුනවන් 2022 වර්ෂය තුළදී ලැබුණු  ප්රතිපූරණවල එකතුව

                              (3+4+5)   -  (6+7)       -  (8+9)         


මූලය ප්රකා  පිළිනයල කර අවසන් වූ දිනය දක්වා 2022 වර්ෂය සම්බන්ධනයන් 2022 නදසැම්බර් 31 දිනනන් පසුව කරන ලද ප්රතිපූරණය කළ හැකි  

මූලය ප්රකා  පිළිනයල කර අවසන් වූ දිනය දක්වා  2022 නදසැම්බර් 31  දිනනන් පසුව ලැබුණු  ප්රතිපූරණවල එකතුව

මූලය ප්රකා  පිළිනයල කර ඉදිරිපත් කරන ලද දිනට ලැබීමට නියමිතව ඇති ප්රතිපූරණය කළ හැකි විනද් ාධාරවලට අදාළ හිමිකම් පෑම්වල එකතුව

 
 

 

 

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
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  සටහන - (vii) 

අස්ථානගත වවු ර්ෂ පිළිබඳ ප්රකාශය 

 
    

අමාතයාංශ හේ/හදපාර්ෂතහම්න්තුහව්/දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලහේ නම:අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 

වියදම් ශීර්ෂෂ අංකය:010 

   
වැඩසට න් අංකය  ා නාමය: 

   

     
දිනය වවු ර්ෂ අංකය ආදායකයාහේ නම හගීහම් ස්වභාවය ගණන  (රු) 

- - - - - 

     
     

 

 

 

ප්රධාන ගණකාධිකාරි 

 

නම:ඩබ්.එම්.ඩී.බණ්ඩාර 

 

දිනය: 2023 හපබරවාරි 23 
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  ත සඳ න් හතාරතුරු සතය  ා නිවැරදි බවට ත වුරු කරමි.       

 
 

 

 

 
සටහන - (viii) 

 

2015/10/23 දින නිුමත් කරන ලද භාණ්ඩාගාර හමහ යුම්  ක්රහල්ඛ් අංක 2015/03 හි   

 

උපහදස්වලට අනුකූලව ආරම්භ කරන ලද බැංුම ිණුමම් පිළිබඳ                      

 

  2022.12.31 දිනට තත්ත්ව වාර්ෂතාව   

   
    

 

අමාතයාංශ හේ/හදපාර්ෂතහම්න්තුහව්/දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලහේ නම:අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව  
වියදම් ය ර්ෂ අංකය:010 

       

අනු 

අංකය 
බැංුමහව් නම 

ිණුමම් 

අංකය 

2022.12.31  දිනට 

බැංුම ප්රකාශය අනුව 

හශ්ෂය                                                                                                                             

   2022.12.31 

දිනට මුදල් 

හපාත අනුව 

හශ්ෂය                                               

  

  

2022.12.31 දිනට 

බැංුමවට  දිරිපත් 

හනාකරන ලද හ ක්පත් 

එකතුව (මාස 6 ට වැඩි 

තහතාත්) 
  

අවසාන  වරට 

බැංුම සැසඳුම් 

සකස් කළ මාසය 
  

 (රු.)  (රු.) 

1 ලංකා බැංුමව, හටාරින්ටන් ශාඛ්ාව 7040057 15,657,159.53 - - හදසැම්බර්ෂ 

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
 දිනය     :2022 යපබරවාරි 23 
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3.5. ආදායම් එකතු කිරීහම් කාර්ෂය සාධනය 

ඒසීඒ - 1

ආදායම් ගණන් දීනම් නිලධාරි : අධයක්ෂ ජනරාල් වියදම් ශීර්ෂ අංකය :010

(3) (5)

මූ
ලි
ක
 ඇ
ස්
ත
න
ම්
න්
තු
ව

ස
ංන
 
ෝි
ත
 

ඇ
ස්
ත
න
ම්
න්
තු
ව

අ
දා
ළ
 

අ
ම
ාත
ය
ාං
 
ය

/න
දප
ාර්
ත

න
ම්
න්
තු
ව
 වි
සි
න්
 

රැ
ස්
කි
රී
ම්

න
ව
න
ත්
 

අ
ම
ාත
ය
ාං
 

/න
දප
ාර්
ත

න
ම්
න්
තු
 වි
සි
න්
 

රැ
ස්
කි
රී
ම්
 (

S
A

-2
1
)

එ
ක
තු
ව

හි
ඟ
 ආ
දා
ය
ම්
 රැ
ස්
කි
රී
ම්

මු
දලි
න්

ව
ැර
දි 
නි
ව
ැර
දි 
කි
රී
ම්

එ
ක
තු
ව

ශු
ද්
ධ
 ආ
දා
ය
ම

ආදායම් බශද 1

හශශීය භාණ්ඩ  ා හස්වා මත බශද 2

නාතයන්තර හවළඳාම මත බදු ආදායම 3

බදු හනාවන ආදායම  ා හවනත් 4

2002.01.00 ුමලී

2002.01.01 රජයේ යගාඩනැිනලි කුලී 195,000.00  195,000.00     195,000.00      195,000.00     -       195,000.00     

2002.02.00 හපාළිය

2002.02.99 යවනේ     900,000.00 1,163,499.64   1,163,499.64   1,163,499.64     295.82 295.82  1,163,203.82   

2003.02.00 පරිපාලනාත්මක ගාස්තු  ා හගීම්

2003.02.99 විවිධ 350,000.00  716,391.58     716,391.58      716,391.58     -       716,391.58     

2003.99.00 අහනුමත් ලැබීම් 200,000.00  133,662.00     133,662.00      133,662.00     -       133,662.00     

2004.01.00 සමාන සංරක්ෂණ දායක මුදල්

2004.01.00 මධයම රනය 6,891,199.19   6,891,199.19   6,891,199.19   -       6,891,199.19   

2006 ප්රාේධන ආදායම්

2006.02.00 ප්රාේධන වත්කම් විකිණීම

2006.02.02 යවනේ 67,485.00       67,485.00       67,485.00       -       67,485.00       

මුළු බදු හනාවන ආදායම (අ) + (ආ) 9,167,237.41   9,167,237.41   -             9,167,237.41   -  295.82 - 295.82  9,166,941.59   

මුළු ආදායම (සට න් 1 - 4) 1,645,000.00 9,167,237.41   9,167,237.41   -             9,167,237.41   -  295.82 - 295.82  9,166,941.59   

(4)

2022 නදසැම්බර් 31 දිනනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා ආදායම් ප්රකා ය

ආදායම් 

සංනක්තය
ආදායම් විස්තරය

ආදායම් ඇස්තනම්න්තුව ආදායනමන් ආපසු නගීම්
(1) (2)

ආදායම් රැස්කිරීම්

ස
ට
හ
න

 

                                                 

 ප්රධාන ගණකාධිකාරි 
නම:ඩබ්.එම්.ඩී.බණ්ඩඩාර 
දිනය: 2023 යපබරවාරි 23 

 

ප්රධාන ගණන්ව දීයම් නිළධාරී                                                                                  
නම      : ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන                                                                            
තනතුර : අධයක්ෂ ජනරාල්                                                           
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ඒසීඒ  - 1(i)

ආදායම්  ගණන් දීහම් නිලධාරි : අධයක්ෂ නනරාල් වියදම් ය ර්ෂ අංකය :010

වර්ෂෂය 1 (2019) රු. …………….

වර්ෂෂය 2 (2020) රු. …………….

වර්ෂෂය 3 (2021) රු. …………….
රු.

(1) (2) (3) (4)

(1) වාර්තා කරනු ලබන වසරට අදාළ  හිඟ මුදල් උදා: 
1001.01.00
1001.04.00
1002.05.04
............
............

උප එකතුව
(2) පසුිනය වසරට අදාළ  හිඟ මුදල් උදා: 

1001.01.00
1001.04.00
1002.05.04
............
............

උප එකතුව
(3) පසුිනය වසරට යපර වසර වන විට හිඟ මුදල් උදා: 

1001.01.00
1001.04.00
1002.05.04
............
............

උප එකතුව

එකතුව

5=(1)+(2)-[(3)+(4)]

2022 හදසැම්බර්ෂ 31 දිහනන් අවසන් වර්ෂෂය සඳ ා හි ඟ ආදායම් පිළිබඳ ප්රකාශය

ූරර්ෂව මුදල් වර්ෂෂ 3 සඳ ා ශුශධ 

ආදායම් රැස්කිරීම

කාල පරිච්හේදය
ආදායම්  

සංහක්තය
ආදායම්  විස්තරය

වර්ෂෂ 

ආරම්භක  

හශ්ෂය

වාර්ෂතා කරනු 

ලබන වර්ෂෂයට  

අදාළ හි ඟ මුදල්

අයකර ගැනීම්
කපා  රින ලද 

හි ඟ ආදායම්

වර්ෂෂ අවසාන 

හශ්ෂය

 

               

. 
ප්රධාන ගණකාධිකාරි 

නම:ඩබ්.එම්.ඩී.බණ්ඩාර 

දිනය: 2023 හපබරවාරි 23 

 

ප්රධාන ගණන්ව දීයම් නිළධාරී                                                                                  
නම      : ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන                                                                            
තනතුර : අධයක්ෂ ජනරාල්                                                           
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ඒසීඒ - 1(ii) 

මූලික ආදායම් තස්තහම්න්තුව ස  සංහශෝධිත ආදායම් තස්තහම්න්තුව අතර වි ලතා පැ ැදිලි කිරීම 
ආදායම් ගණන් දීහම් නිලධාරි : අධයක්ෂ නනරාල්  

 

වියදම් ය ර්ෂ අංකය :010 

      

ආදායම් 

සංහක්තය 
විස්තරය 

මූලික ආදායම් 

තස්තහම්න්තුව 
රු. 

සංහශෝධිත 

ආදායම් 

තස්තහම්න්තුව 
රු. 

හවනස මූලික 

ආදායම් 

තස්තහම්න්තුහව් 

% හලස 

හවනස්කම්වලට හ ්තු 

2002.01.01 රජයේ යගාඩනැිනලි කුලී 
           

195,000.00  
                

195,000.00  
               -      

2002.02.99 යවනේ 
             

900,000.00  

             

1,163,499.64  
              29  

ණය ලබා ගේ නිලධාරීන්ව ස්ාාන මාරු ලබා 

පැමිීමම 

2003.02.99 විවිධ 
           

350,000.00  
                

716,391.58  
            105  

2023 වර්ෂය යවනුයවන්ව සැපයුම්කරුවන්ව 

ලියාපදිංචි කිරීයම් ගාස්තු ඇතුලේ ීම 

2003.99.00 අයනකුේ ලැබීම් 
           

200,000.00  
                

133,662.00  
             (33) 

අළුේවැඩියා කර භාවිතා කිරීම නිසා අබලි 

යලස යවන්වයශසි කිරීම අවම විම 

2004.01.00 මධයම රජය  -  
             

6,891,199.19  
  

නිශ්චිතව මූලික ආදායම් ඇස්තයම්න්වතු කල 

යනාහැකි ීම 

2006.02.02 යවනේ  -  
                  

67,485.00  
  

නිශ්චිතව මූලික ආදායම් ඇස්තයම්න්වතු කල 

යනාහැකි ීම 

 

                   

ප්රධාන ගණකාධිකාරි 

නම:ඩබ්.එම්.ඩී.බණ්ඩාර 

දිනය: 2023 හපබරවාරි 23 

 

ප්රධාන ගණන්ව දීයම් නිළධාරී                                                                                  
නම      : ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන                                                                            
තනතුර : අධයක්ෂ ජනරාල්                                                           
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ඒසීඒ - 1(iii) 

       සංහශෝධිත ආදායම් තස්තහම්න්තුව ස  සතය ආදායම අතර වි ලතා පැ ැදිලි කිරීම 

       
ආදායම් ගණන් දීහම් නිලධාරි : අධයක්ෂ නනරාල්  

  

වියදම් ය ර්ෂ අංකය :010 

 

      

රු. 

ආදායම් 

සංහක්තය 
විස්තරය 

සංහශෝධිත 

ආදායම් 

තස්තහම්න්තුව 

සතය ආදායම  

සංහශෝධිත ආදායම් 

තස්තහම්න්තුව  ා 

සතය ආදායම අතර 

හවනස 

හවනස 

සංහශෝධිත 

ආදායම් 

තස්තහම්න්තුහව් 

% හලස 

හවනස්කම්වලට හ ්තු 

2002.01.01 රජයේ යගාඩනැිනලි කුලී          
195,000.00  

         
195,000.00  

                            -                            -    
  

2002.02.99 යවනේ 
       

1,163,499.64  
       

1,163,203.82  
                      295.82                  0.00025  

වැඩිපුර අය කරන ලද 
මුදලක් ආපසු යගීම 

2003.02.99 විවිධ          
716,391.58  

         
716,391.58  

                            -                            -    
  

2003.99.00 අයනකුේ ලැබීම්          
133,662.00  

         
133,662.00  

                            -                            -    
  

2004.01.00 මධයම රජය        

6,891,199.19  

       
6,891,199.19  

                            -                            -    
  

2006.02.02 යවනේ 
           

67,485.00  
           

67,485.00  
                            -                            -    

  

  

 

 ප්රධාන ගණන්වදීයම් නිලධාරි 
නම      : ඩබ්.යක්.ඩී. වියුරේන 
තනතුර : අධයක්ෂ ජනරාල් 
 

 

 

නම :ඩබ්.යක්.ඩී.වියුරේන  



 
වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - ciaboc  2022 

 

53 | පි ුක ව  

 

3.6. හවන් කරන ලද ප්රතිපාදන උපහයෝී කර ගැනීහම් කාර්ෂය සාධනය 

ඒසීඒ -2 

        

 

                                                             අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 

වියදම් ශීර්ෂෂ අංකය :010       
      

වාර්ෂික තස්තහම්න්තුහව් 

සඳ න් පරිදි වැඩසට න් 

අංකය 

වියදහමහි  නම 

අයවැය 

තස්තහම්න්තුගත 

ප්රතිපාදන 

පරිූරරක 

තස්තහම්න්තුගත 

ප්රතිපාදන 

මු.හර. 66/69 

මාරු කිරීම් 
මුළු ශුශධ  ප්රතිපාදන මුළු වියදම 

ශුශධ ප්රතිලලය 

 තිරිය 

/( ක්මීම්) 

(1) (2) (3) (4)=(1)+(2)+(3) (5) (6)=(4)-(5) 

වැඩසටහන (1) (1) පුනරාවර්තන 575,545,000.00  (106,000.00) 575,439,000.00 537,427,319.29 38,011,680.71 

  (2) ප්රාේධන 15,900,000.00 - 106,000.00 16,006,000.00 12,691,885.05 3,314,114.95 

  

උප එකතුව 

   
591,445,000.00  

 
                    -                       -      591,445,000.00  

  

550,119,204.34  

      

41,325,795.66  

වැඩසටහන (2) (1) පුනරාවර්තන - - - - - - 

  (2) ප්රාේධන - - - - - - 

  උප එකතුව - - - - - - 

  

මුළු එකතුව 

      
591,445,000.00  

 

- - 591,445,000.00 550,119,204.34 41,325,795.66 

        

        
 ප්රධාන ගණකාධිකාරී 
 නම      :ඩබ්.එම්.ඩී. බණ්ඩඩාර 
 දිනය     :2023 යපබරවාරි 23 
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3.7. මු.හර. 208 ප්රකාරව, හවනත් අමාතයාංශ / හදපාර්ෂතහම්න්තුවල නිහයෝජිතහයක් හලස හමම හදපාර්ෂතහම්න්තුවට / 

දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලයට / පළාත් සභාවට ප්රදානය කරන ලද ප්රතිපාදන 
 

අනු අංකය 

ප්රතිපාදන ලද 

අමාතයාංශය/ 

හදපාර්ෂතහම්න්තුව 

ප්රතිපාදනය 

තථය වියදම 

උපහයෝී කරනු ලැබූ 

ප්රතිපාදනය, අවසන් කරන 

ලද අවසාන ප්රතිපාදන 

ප්රමාණහේ % හලස මුල් ප්රතිපාදනය අවසන් ප්රතිපාදනය 

- - - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - 
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3.8. මූලය හනාවන වත්කම් වාර්ෂතා කිරීහම් කාර්ෂය සාධනය 
ඒසීඒ-6 

 අමාතයාංශ හේ/හදපාර්ෂතහම්න්තුහව්/දිස්ික් හල්කම් කාර්ෂයාලහේ නම :අල්ලස් හ ෝ දූෂණ හ ෝදනා විමර්ෂශන හකාමිෂන් සභාව 
 

නංගම හනාවන වත්කම්   හක්තය   
2022.01.01 දිනට 

හශ්ෂය  

අත්පත් 

කරගැනීම් 
ශුශධ අගය 

2022.12.31 දිනට 

හශ්ෂය 

 ස්ථාවර වත්කම් 611       486,170,933.16    1,198,353.76         704,218.28     486,170,933.14  

 හගාඩනැිණලි ස   දිකිරීම්   6111     
177,862,552.60 

  177,862,552.58 

 නිවාස     61111       

 
 

  උප එකතුව     
 නිවාස හනාවන හගාඩනැිණලි     61112        177,862,552.60    177,862,552.58 
 කාර්යාල යගාඩනැිනලි       6111201 

     177,862,552.60  
         177,862,552.58  

 
 

  උප එකතුව 177,862,552.60  
 

       177,862,552.58 
 හවනත්  දිකිරීම්     61113       

     උප එකතුව     
 

යන්ර  ා යන්හරෝපකරණ   6112     308,308,380.56  1,198,353.76        704,218.28           309,012,598.84  

 ප්රවා න උපකරණ     61121   192,821,699.00   192,821,699.00 

 මගී වාහන       6112101      189,270,200.00           189,270,200.00  
  යතුරු පැදි       6112109          3,551,499.00               3,551,499.00  
      උප එකතුව 192,821,699   192,821,699 

 
 හවනත් යන්ර  ා උපකරණ 

    61122   115,486,681.56  1,198,353.76        704,218.28  

                          

116,190,899.84  

 
කාර්යාලීය උපකරණ       6112201 

         3,491,666.56        59,501.70             45,787.20  
             3,537,453.76  

 
පරිගණක උපකරණ       6112202 

        56,299,611.20        531,000.00        510,700.00             56,810,311.20  

 
විදුේ උපකරණ       6112203 

        19,168,899.43       156,840.00  
 (172,824.00) 

           18,996,075.43  

 
සන්වනියේදන උපකරණ       6112204 

         6,810,082.66  100,770.00  93,280.00              6,903,362.66  
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නංගම හනාවන වත්කම්   හක්තය   
2022.01.01 දිනට 

හශ්ෂය  

අත්පත් 

කරගැනීම් 
ශුශධ අගය 

2022.12.31 දිනට 

හශ්ෂය 

 
 ගෘහභාණ්ඩඩ       6112205 

        28,901,890.20       240,261.16   124,319.18            29,026,209.38  

 
 වවදය උපකරණ       6112207 

              74,800.00  
                    -    

                   -    
                  74,800.00  

 
 ඉදිකිරීම් උපකරණ       6112213 

            721,331.51       109,980.90        102,955.90  824,287.41  

 
 ආරක්ෂක උපකරණ        6112215 

              18,400.00  

 

                   -                      18,400.00  

 
    උප එකතුව       115,486,681.56  

      
1,198,353.76  

 
704,218.28  

              1,198,353.76  

 නැවත නැවත නනනය හනාවන 
වත්කම් 614       1,075,750,000.00    

      1,075,750,000.00  

 
  ඩම්     6141   

 
  1,075,750,000.00  0 

    
    1,075,750,000.00  

  නාගරික හ ෝ හගාඩනගන ලද 

 ඩම්     61411   
1,075,750,000.00  

  
      1,075,750,000.00  

 
යවළඳ හා යස්වා       6141101 

   1,075,750,000.00  
  

     1,075,750,000.00  

 
    උප එකතුව   1,075,750,000.00 0 

   0  
    1,075,750,000.00  

 

  

        

     

1,561,920,933.16        1,562,625,151.44  
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3.9. විගණකාධිපතිවරයාහේ වාර්ෂතාව  
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සිේවන   පරිච්යේදය 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. කාර්ෂය සාධන දර්ෂශක (ක්රියාකාරී 

සැලැස්ම මත පදනම්ව) 

 

 

 



 
වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - ciaboc  2022 

 

66 | පි ුක ව  

 

4. කාර්ෂය සාධන දර්ෂශක (ක්රියාකාරී සැලැස්ම මත පදනම්ව) 
 

අනු 

අංකය 
විහශ්ිත දර්ෂශක 

අහේක්ිත 

නිමැවුම 

 

තතය නිමැවුම 

 

අහේක්ිත නිමැවුහම් ප්රතිශතයක් 

(%) හලස තතය නිමැවුම 

1
0
0
%
 -
 9
0
%

 

7
5
%
 -
 8
9
%

 

5
0
%
 -
 7
4
%

 

01 
පවේවන ලද පැමිණිලි කමිුක 

රැස්ීම් සංඛ්යාව 
48 47    

02 
අවසන්ව කල විමර්ශන යගානු 

සංඛ්යාව 
3,500 3,749    

03 
අධිකරණවල පවරන නඩු 

සංඛ්යාව 
75 89    

04 
පවේවන ලද දැනුවේ කිරීයම් 

වැඩසටහන්ව සංඛ්යාව 
401  146    

05 
පුහුණුව ලද කාර්ය මණ්ඩඩල 

සාමාජිකයින්ව සංඛ්යාව 
436 348    

06 
පවේවන ලද යකාමිෂන්ව සභා 

රැස්ීම් සංඛ්යාව 
12  09     

07 

පවේවන ලද විගණන 

කළමනාකරණ කමිුක රැස්ීම් 

සංඛ්යාව 

04 03    

08 දරන ලද පුනරාවර්තන වියදම්  575,439,000.00 537,427,319.29      

09 දරන ලද ප්රාේධන වියදම්  16,006,000.00 12,691,885.05    
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පස්වන පරිච්හේදය 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.   තිරසර සංවර්ෂධන අරමුුම  

(SDG) සපුරා ගැනීහම් කාර්ෂය 

සාධනය   

5.1.   හඳුනා ගන්වනා ලද තිරසර 

සංවර්ධන අරමුණු  

 

 5.2.   තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා 

ගැනීයම් ජයග්රහණ හා අභියයෝග 
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5.  තිරසර සංවර්ෂධන අරමුුම  (SDG) සපුරා ගැනීහම් කාර්ෂය සාධනය   

5.1.  ඳුනා ගන්නා ලද තිරසර සංවර්ෂධන අරමුුම 
 

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු ප්රකාශයේ අංක: 16.5 යටයේ දක්වා ඇති පරිදි “සෑම අංශයකම 

අල්ලස හා දූෂණය කැ.  යපයනන යලස අඩු කිරීම’’ සඳහා කටයුතු කිරීම. 

 

අරමුුම  ලක්ක නයග්ර ණ දර්ෂශක 

හම් දක්වා 

නයග්ර ණ 

ලබා 

ගැනීහම් 

ප්රතිශතය 

0
%

-4
9
%

 

5
0
%

-7
4
%

 

7
5
%

-1
0
0
%

 

රාජය 

යස්වයේ 

සෑම 

අංශයකම 

අල්ලස හා 

දූෂණය 

කැ.  

යපයනන 

යලස අඩු 

කිරීම 

අල්ලස හා දූෂණ නිවාරණය පිළිබඳ 

ජනතාවයේ දැනුවේභාවය වැඩි කිරීම 

තුලින්ව අල්ලසට හා දූෂණයට එයරහි 

ප්රජා දායකේවය වැඩි කර ගැනීම 

 වර්ෂයකට දැනුවේ කිරීයම් 

වැඩසටහන්ව 140 ක් පැවැේීම 

 ප්රජාව දැනුවේ කිරීයම් වැඩසටහන්ව 

146ක් පැවැේීම 
   

දූෂණයට එයරහිව නීතිය ක්රියාේමක 

කරන ආයතනයක් වන අල්ලස් යහෝ 

දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව 

සභාව තවදුරටේ ශක්තිමේ කිරීම 

 නීති නිළධාරීන්ව,විමර්ශන නිළධාරීන්ව හා 

දූෂණ නිවාරණ නිළධාරීන්ව ඇතුළු 

යසසු නිළධාරීන්වයේ ධාරිතා 

සංවර්ධනය කිරීම 

 අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන 

යකාමිෂන්ව සභායේ පහසුකම් වැඩි 

දියුණු කිරීම සඳහා ප්රාේධන වියදම් 

යලස රු. 16,006,000ක් යවන්ව කිරීම 

 විමර්ශන නිළධාරීන්ව 28 යදයනකු 

සඳහා බුශධි යතාරතුරු රැස් කිරීම හා 

වාර්තා සැකීමම සම්බන්වධ පුහුණු 

වැඩසටහනක් පැවැේීම 

 යසසු නිළධාරීන්ව සඳහා පුහුණු 

අවස්ාා ලබා දීම 

 පහසුකම් වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 

ප්රාේධන වියදම් යලස රු. 

12,691,885ක මුදල ක් වැය කිරීම 
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අරමුුම  ලක්ක නයග්ර ණ දර්ෂශක 

හම් දක්වා 

නයග්ර ණ 

ලබා 

ගැනීහම් 

ප්රතිශතය 

0
%
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%
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%

 

රාජය 

යස්වයේ

සෑම 

අංශයකම 

අල්ලස හා 

දූෂණය 

කැ.  

යපයනන 

යලස අඩු 

කිරීම 

අල්ලසට හා දූෂණයට එයරහි 

අධිකරණ කටයුතු සඳහා යයාදා ගන්වනා 

නීති ප්රතිපේති සංයශෝධනය කිරීම 

 2021 හා 2022 වර්ෂ වලදී අල්ලස් 

පනත, වේකම් බැරකම් පනත හා 

යකාමිෂන්ව සභා පනත සංයශෝධනය 

කිරීම හා එම පනේ ඒකාබශධ කර 

නව සංගෘහිත පනතක් සකස් කිරීම 

පනත සංයශෝධනය සඳහා අමාතය 

මණ්ඩඩල අනුමැතිය ලැබීම 
  

 

 

 

 

 

5.2. තිරසර සංවර්ෂධන  ලක්ක සපුරා ගැනීහම් නයග්ර ණ  ා අභිහයෝග 

සැහකවින් 

නයග්ර ණ 

 අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ යදමහල් යගාඩනැිනල්ල අළුේ 
වැඩියා කිරීයම් කටයුතු ආරම්භ කිරීම 

 වසර 25 කට වඩා පැරණි අල්ලස් පනත, වේකම් බැරකම් පනත හා යකාමිෂන්ව සභා 

පනත සංයශෝධනය කිරීයම් කටයුතු ආරම්භ කිරීම 

 වදනිකව ලැයබන පැමිණිලි අධයයනය කර නඩු පැවරීමට ප්රමාණවේ කරුණු සහිත 

පැමිණිලි පමණක් විමර්ශනය සදහා යයාමු කිරීයම් ක්රමයේදය හඳුන්වවා දීම මඟින්ව 

විමර්ශන නිළධාරීන්වයේ හා නීති නිළධාරීන්වයේ රාජකාරී කාලය වඩාේ ඵලදායී කර 

ගැනීමට හැකි ීම 

 විමර්ශන කටයුතු කඩිනම් කිරීමට හඳුන්වවා දුන්ව නව ක්රමයේදය නිසා 2015ට යපර 

ආරම්භ කළ යගානු වල විමර්ශන අවසන්ව කර ගැනීමට හැකි ීම 

 අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභාව ශක්තිමේ කිරීම සඳහා එක්සේ 

ජාතීන්වයේ සංවර්ධන වැඩසටහන (UNDP)  ආධාර ලබා දීමට යයෝජනා ීම 

 අල්ලස් යහෝ දූෂණ ය ෝදනා විමර්ශන යකාමිෂන්ව සභායේ වාහන සංචිතය සඳහා වාහන 

02 ක් ලැබීම 
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අභිහයෝග 

 දූිත  නිලධාරීන්ව පිළිබඳ පැමිණිලි  ඉදිරිපේ කිරීමට සහ අවශය අවස්ාාවල දී  සාක්ි 

ලබා  දීමට  ජනතාව දක්වන  සහයයෝගය අවම මට්ටමක පැවතීම 

 ඉහළ තනතුරු දරණ පුශගලයන්වයේ මහා පරිමාණ අල්ලස් යහෝ දූෂණ පිළිබඳ පැමිණිලි 

ඉදිරිපේ කිරීමට වයාපාරිකයින්ව, ආයයෝජකයින්ව වැනි පාර්ශව ඉදිරිපේ යනාීම 

 අල්ලසට හා  දූෂණයට එයරහි වැඩපිළි යවලක් රාජය අංශය තුළ ක්රියාේමක කිරීම සඳහා  

රාජය නිලධාරීන්වයේ ඇති උනන්වදුව අඩු ීම 

 විවිධ විෂය ක්යෂ්රයන්ව පිළිබඳව වියශ්ෂඥ දැනුමක්  සහිත වි යශ්ිත විමර්ශන නිලධාරීන්ව 

ආයතනය සතු යනාීම. 

 දූෂණ නඩු උසාවියේ ඔසරපු කිරීම සඳහා යල්ඛ්න මත පදනම් වූ සාක්ි ඉදිරිපේ කළ යුතු 

වුවේ එවැනි සාක්ි සපයා ගැනීම දූෂ්කර ීම 

 පැමිණිලි විමර්ශනය කර නඩු පැවරීම මිනන්ව පමණක්  අල්ලස හා දූෂණය තුරන්ව කළ 

යනාහැකි බවේ, ඒ සඳහා අල්ලස හා දූෂණය නිවාරණය පිළිබඳ ජනතාවයේ 

දැනුවේභාවය ඉහළ නැංවිය යුතු බවේ යබායහෝ පිරිසක් යනාදැන සිටීම 

 අල්ලස් යකාමිෂන්ව සභායේ කාර්ය මණ්ඩඩලයන්වට ප්රමාණවේ කාර්යාල ඉඩ පහසුකම් 

යනාමැතිීම. 
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6. මානව සම්පත් පැතිකඩ  
 

6.1.යස්වක සංඛ්යා කළමනාකරණය  

6.2.ආයතනයේ කාර්ය සාධනය උයදසා 

මානව සම්පේ හිඟය යහෝ 

අතිරික්තය බලපාන ආකාරය 

6.3. මානව සම්පේ සංවර්ධනය 

 

 



 
වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - ciaboc  2022 

 

72 | පි ුක ව  

 

6. මානව සම්පත් පැතිකඩ 

6.1. හස්වක සංඛ්යා කළමනාකරණය 

 අනුමත හස්වක සංඛ්යාව 
පවතින හස්වක 

සංඛ්යාව 
තබෑර්ෂතු / අතිරික්ත 

යජයෂ්ඨ 70 34 36 

තෘතීයික 232 29 203 

ශවිතීයික 442 284 158 

ප්රාාමික 140 84 56 

 

6.2. ආයතනහේ කාර්ෂය සාධනය උහදසා මානව සම්පත් හි ඟය හ ෝ අතිරික්තය 

බලපාන ආකාරය   
 

   ප්රමාණවේ යස්වක සංඛ්යාවක් යස්වයේ නියුක්ත කිරීම මත යස්වකයන්වයේ විෂය පාය අනවශය 

යලස පුළුල් ීමක් සිදු යනාවන අතර  එමඟින්ව පසු විපරමක් සහිතව කාර්යක්ෂම හා ඵලදායී 

ආකාරයයන්ව කාර්යයන්ව ඉුක කිරීමට හැකියාවක් පවතී. ඉහළ කාර්ය සාධනයක් අේ කර ගැනීමටද 

එය ඉවහල් යේ. 

එබැවින්ව යමම යකාමිෂන්ව සභායේ පවතින තනතුරු පුරසරපාඩු පහත පරිදි සම්පූර්ණ කර ගැනීමට 

අයසරක්ෂා කරනු ලැයබ්. 

 2015 වර්ෂයේදී නව තනතුරු අනුමත කර ගැනීයම්දී 2025 වර්ෂය යතක් වසර දහයක 

අවශයතාවය සලකා බලා තනතුර අනුමත කර යගන ඇත. 

 ඉඩකඩ පහසුකම් ීමමිත බැවින්ව ඉඩ පහසුකම් සපයා ගැනීමට කටයුතු කරමින්ව පවතින, 

යයෝජිත නව යගාඩනැඟිල්ල ඉදිකිරීයමන්ව පසු සියලු පුරසරපාඩු සම්පූර්ණ කිරීමට කටයුතු 

කරනු ලබයි. 

6.3. මානව සම්පත් සංවර්ෂධනය 

හශශීය පුහුුම පාඨමාලා   
 

අ
නු
 

අ
ංක
ය

 පුහුණු වැඩමුළුව 
පැවැේ වූ 
ආයතනය 

පුහුණු 
වැඩමුළුයේ නම 

සහභාින වූ නිලධාරීන්වයේ 
නම සහ තනතුරු 

කාලීමමාව වියදම 

1.  
ශ්රී ලංකා මුද්රණ 
ආයතනය 

යපාේ බැඳුම්කර 
පාඨමාලාව 

කාර්යාල යස්වක 
යස්වයේ නිලධාරීන්ව 04 
යදයනකු 

2022.01.12 
දින සිට 
අයගෝ. දක්වා 

රු. 97,000.00 

2.  

අල්ලස් යහෝ 
දූෂණ ය ෝදනා 
විමර්ශන 
යකාමිෂන්ව සභාව 

බුශධි යතාරතුරු 
රැස්කිරීම හා 
බුශධි වාර්තා 
සකස් කිරීම 

විමර්ශන නිළධාරීන්ව 28 
යදයනකු 

2022.02.10
හා 
2022.02.11 

රු. 17,265.00 
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අ
නු
 

අ
ංක
ය

 පුහුණු වැඩමුළුව 
පැවැේ වූ 
ආයතනය 

පුහුණු 
වැඩමුළුයේ නම 

සහභාින වූ නිලධාරීන්වයේ 
නම සහ තනතුරු 

කාලීමමාව වියදම 

3.  
නිපුණතා   
සංවර්ධන 
අරමුදල  

ලංසු කැඳීයම් 
යල්ඛ්ණ 
පිළියයල කිරීම 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරීන්ව 02 යදයනකු 

2022.02.17 
හා 18 

රු. 14,000.00 

4.  
නිපුණතා 
සංවර්ධන 
අරමුදල 

රජයේ 
ප්රසම්පාදන 
ක්රියාවලිය 
පිළිබඳ පුහුණු 
පාඨමාලාව 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරීන්ව 02 යදයනකු 

2022.02.24 
හා 25 

රු. 14,000.00 

5.  

අල්ලස් යහෝ 
දූෂණ ය ෝදනා 
විමර්ශන 
යකාමිෂන්ව සභාව 

Offence of 
Corruption 
from the 
Perspective of 
a Prosecutor 

නීති සහකාර නිළධාරින්ව 
11 යදයනකු 

2022.02.25 රු. 34,055.00 

6.  
නිපුණතා 
සංවර්ධන 
අරමුදල 

රියදුරන්ව හා 
කාර්ය 
සහයකයින්ව 
සඳහා විනය හා 
කාර්යාලීය 
ආ ාර විධි 

කාර්යාල යස්වක 
යස්වයේ 05 යදයනකු හා 
රියදුරන්ව 02 යදයනකු 

202 2.02.28 
2022.03.02  
2022.05.24 
2022.05.25 

රු. 59,500.00 

7.  
නිපුණතා 
සංවර්ධන 
අරමුදල 

Workshop on 
Salary 
Conversion 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරීන්ව 02 යදයනකු 

2022.03.30 
හා 
2022.08.26 

රු. 14,000.00 

8.  

Turnkey 
Computer 
System (Pvt) 
Ltd 

Hardware 
Engineering 
and windows 
Network 
Administration 
course 

යතාරතුරු හා 
සන්වනියේදන තාක්ෂණ 
සහකාර නිළධාරියයකු 

2022.04.09 රු. 21,750.00 

9.  
නිපුණතා 
සංවර්ධන 
අරමුදල 

Effective 
Online 
communication 
and use of 
Technology 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරියයකු 

2022.04.27 රු. 4,000.00 

10.  

නිල භාෂා හා 
වෘේතීය 
අධයාපන 
ආයතනය 

යජයෂ්ඨ 
මට්ටයම් 
නිලධාරීන්ව සඳහා 
වන පැය 200 
යදමළ භාෂා 
පාඨමාලාව 

නීති නිළධාරීන්ව 08 
යදයනකු හා 
ගණකාධිකාරි ඇතුළු 
යසසු නිළධාරින්ව 02 
යදයනකු 

සතියකට දින 
02 බැිනන්ව 
මාස 2.5  

රු. 165,000.00 

11.  

නිල භාෂා හා 
වෘේතීය 
අධයාපන 
ආයතනය 

ශවිතීයික 
මට්ටයම් 
නිලධාරීන්ව සඳහා 
වන පැය 150 
යදමළ භාෂා 
පාඨමාලාව 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරීන්ව 22 යදයනකු 
ඇතුළු යසසු නිළධාරින්ව 
15 යදයනකු   

සතියකට දින 
02 බැිනන්ව 
මාස 2.5 

රු. 360,000.00 
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අ
නු
 

අ
ංක
ය

 පුහුණු වැඩමුළුව 
පැවැේ වූ 
ආයතනය 

පුහුණු 
වැඩමුළුයේ නම 

සහභාින වූ නිලධාරීන්වයේ 
නම සහ තනතුරු 

කාලීමමාව වියදම 

12.  

සාධාරණේවය 
සහ යුක්තිය 
සඳහා වූ 
යක්න්වද්රය 

Workshop 
Investigation 
and 
Prosecuting 
Gender Impact 
of sexual 
Bribery 

නිලධාරීන්ව 190 යදයනකු 

2022.07.27 
2022.07.29 
2022.08.10 
2022.09.08 
2022.09.14 

 

13. 

රාජය යස්වා 
පළාේ සභා හා 
පළාේ පාලන 
අමාතයාංශය 

ආයතන සංග්රහය 
පිළිබඳ මාර්ගගත 
පාඨමාලාව 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරීන්ව 05 යදයනකු 

2022.09.28 
2022.09.29 
2022.09.30 
2022.09.31 

 

14. 

අල්ලස් යහෝ 
දූෂණ ය ෝදනා 
විමර්ශන 
යකාමිෂන්ව සභාව 

නවක නිලධාරීන්ව 
සඳහා ආයතන 
සංග්රහය හා මුදල් 
යරුලලාසි 
පිළිබඳව දැනුවේ 
කිරීයම් 
වැඩමුළුව 

නවක නිලධාරීන්ව 58 
යදයනකු 

2022.10.20 
2022.10.21 
2022.10.25
හා 
2022.12.26 

 

15. 
දුරස්ා ඉයගනුම් 
මධයස්ාානය 

Advanced 
Excel Training 

කළමණාකරණ යස්වා 
නිළධාරියයකු 

2022.12.19
හා 
2022.12.21 

රු. 12,000.00 

16. 
ජාතික රම 
අධයයන 
ආයතනය 

රාජය 
නිලධාරීන්වයේ 
වැුකසර සකස් 
කිරීම 

සංවර්ධන නිළධාරියයකු 2022.09.08 රු. 5,000.00 

 
විහශශීය පාඨමාලා 
 

අ
නු
 අ
ංක
ය

 

පු
හු
ුම
 

ව
ැඩ
මු
ළු
ව
/ 

ස
ම්
ම
න්
ර
ණ
ය
 

ප
ැව
ැත්
 වූ
 ර
ට

 

පුහුුම 

වැඩමුළුව/ 

සම්මන්රණහේ 

නම 

ස භාිණ වූ නිලධාරීන්හේ 

තනතුරු 
කාලසීමාව 

සමස්ථ 

ආහයෝනනය 

01 ඉන්වදියාව 

Skill 

Development 

and Capacity 

Building 

(High 

Commission 

of India online 

( Central 

Academy for 

Police 

Training 

(CAPT) - 

Online 

විමර්ශන නිළධාරින්ව 

21/02/2022 

සිට 

25/02/2022 

දක්වා 
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02 රුයම්නියාව 

Training 

Program on 

Skill 

Development 

and Capacity 

Building - 

Online 

විමර්ශන නිළධාරින්ව 

21/02/2022 

සිට 

25/02/2022 

දක්වා 

 

 03 පාකිස්ාානය 

Re-Executive 

Programme 

for Senior 

Officers  

යක්.යක්.ඩී.එම්.යකාඩිතුවක්කු 

මිය - ස/අ(නීති)  

ී..ඩී.මාදූවයේ මයා ස/අ (නීති)  

 

එස්.එම්.සබ්රි මයා - ස/අ(නීති) 

ටී.රාුකුමාර් - ස/යපාලිස් 

අධිකාරි  

21/03/2022 

සිට 

03/04/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.1,850 

04 වියානා 

Global 

Operational 

Network of 

Anti 

Corruption 

Low 

Enforcement 

Authorities 

(Globe 

Network) 

එම්.ආර්.වයි.යක්.උඩයවල මිය  

නියයෝජය අධයක්ෂ ජනරාල් 

 

28/06/2022 

සිට 

30/06/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.375 

රක්ෂණ 

රු.3,898 

05 
උතුරු 

යකාරියාව 

2022 ACRC 

Training 

Course for 

International 

Anti 

Corruption 

Practitioners   

ඩී.ී..යු.යහයියන්වතුඩුව මිය 

නියයෝජය අධයක්ෂ ජනරාල් 

යක්.එච්.අයි.එස්.සිරිවර්ධන -  

සහකාර  අධයක්ෂ ජනරාල් 

14/11/2022 

සිට 

23/11/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.1,468  

රක්ෂණ හා 

ීසා රු.3,898 

06 ජපානය 

Criminal 

Justice 

Response to 

Corruption  

ී..ඒ.ඩී.සංී.වනී - සහකාර  

අධයක්ෂ ජනරාල් 

01/11/2022 

සිට 

30/11/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.1,200  

07 
ඔස්ියා- 

වියානා 

UNODC 

UNCAC : 

Invitation to 

16th WGAR, 

2nd  Resumed 

13th IRG and 

11th EMIC 

(States 

Parties) 

විරාමලේ අභියා නාධිකරණ 

විනිසුරු දීපාලි වියුසුන්වදර 

මිය - යකාමසාරිස් II    

ඩී.අයි.රාජපක්ෂ -   සහකාර  

අධයක්ෂ ජනරාල් 

ඩබ්.එම්.ටී.ඩී.බණ්ඩඩාර -

ස/අ(නීති) 

07/11/2022 

සිට 

11/11/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.6,310 

රු.513,201  



 
වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - ciaboc  2022 

 

76 | පි ුක ව  

 

08 Spain 

3rd Plenary 

Meeting of the 

Global 

Operational 

Network of 

Anti -

Corruption 

Law 

Enforcement 

Authorities 

(Globe 

Network)  

ඩබ්.යක්.දමිේ වියුරේන - 

අධයක්ෂ ජනරාල් 

15/11/2022 

සිට 

17/11/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.1,175 

රු. 4,140  

09 
Kenya-

Nairobi 

International 

Expert 

Meeting on 

asset return 

and the 2030 

Agenda for 

Sustainable 

Development 

ආර්.වික්රමසිංහ මිය - 

නියයෝජය අධයක්ෂ ජනරාල් 

28/11/2022 

සිට 

29/11/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.300 

රු.4,142  

10 ඊජිසරතුව 

Expert 

Meeting on 

the 

Implementatio

n of the 

Sharm-ei-

Sheikh 

Declaration 

ීම.ඒ.එස්.ී..ඇන්වතනී මයා- 

සහකාර අධයක්ෂ ජනරාල් 

12/12/2022 

සිට 13/1 

13/12/2022 

දක්වා 

ඇ.යඩා.300 

රු.28,938  

 

 

 

* ආයතනහේ කාර්ෂය සාධනය උහදසා පුහුුම වැඩසට න් දායක වන්හන් හකහස් ද 

යන්න හකටිහයන් පැ ැදිලි කරන්න 

පුහුණුව මඟින්ව දැනුම කුසලතා හා ආකල්ප වර්ධනයේ සමඟ රැකියා අභියේරණය ී 

කාර්ය සාධනය වර්ධනය යේ. ඒ අවව විවිධ පුහුණු වැඩසටහන්ව යවත යස්වකයින්ව යයාමු 

කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයබ්. 
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 ත්වන  පරිච්හේදය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. අනුකූලතා වාර්ෂතා 
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7. අනුුමලතා වාර්ෂතා 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 
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1 ප ත සද න් මූලය ප්රකාශ/ ිණුමම් නියමිත දිනට  දිරිපත් හකාට තිහබ් 

1.1 වාර්ික මූලය ප්රකාශ අනුකූල යේ   

1.2 රාජය නිලධාරීන්වයේ අේතිකාරම් ිනණුම අනුකූල යේ   

1.3 
වයාපාර හා නිෂ්පාදන අේතිකාරම් ිනණුම් (වාණිජ 
අේතිකාරම් ිනණුම්) 

- අදාල යනායේ  

1.4 ගබඩා අේතිකාරම් ිනණුම් - අදාල යනායේ  

1.5 වියශ්ෂ අේතිකාරම් ිනණුම් (වැටලීම් අේතිකාරම්) අනුකූල යේ   

1.6 යවනේ -   

2 හපාත්පත්  ා හල්ඛ්න නඩත්තු කිරීම (මු.හර.445) 

2.1 
රාජය පරිපාලන  ක්රයල්ඛ් 267/2018 අනුව ස්ාාවර 
වේකම් යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවායගන 
යාම 

අනුකූල යේ   

2.2 
පුශගල පඩි නඩි යල්ඛ්න /පුශගල පඩි නඩි කාඩ්බෑපේ 
යාවේකාලීන කර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

2.3 
විගණන විමසුම් යල්ඛ්නය යාවේකාලීනකර 
පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

2.4 
අභයන්වතර විගණන වාර්තා යල්ඛ්නය 
යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

2.5 
සියලුම මාසික ිනණුම් සාරාංශ (CIGAS) පිළියයල 
කර නියමිත දිනට මහා භාණ්ඩඩාගාරයට ඉදිරිපේ 
කිරීම. 

අනුකූල යේ   

2.6 
ය ක්පේ හා මුදල් ඇණවුම් යල්ඛ්නය යාවේකාලීන 
කර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ -  

2.7 
ඉන්වයවන්වි යල්ඛ්නය යාවේකාලීනකර 
පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

2.8 
යතාග යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවායගන 
යාම 

අනුකූල යේ   

2.9 
හානි පාඩු යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවායගන 
යාම 

අනුකූල යේ   

2.10 
බැරකම් යල්ඛ්නය යාවේකාලීන  කර පවේවායගන 
යාම 

අනුකූල යේ   

2.11 
උප පිකා යපාේ යල්ඛ්නය (GA-N20) 
යාවේකාලීනකර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   
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03 මූලය පාලනය සද ා කාර්ෂයයන් අභිනිහයෝනනය කිරීම (මු.හර. 135) 

3.1 මූලය බලතල ආයතනය තුළ බලතල පවරාදී තිබීම අනුකූල යේ   

3.2 
මූලය බලතල පවරාදීම පිළිබද ආයතනය තුළ 
දැනුවේ කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

3.3 
සෑම ගනුයදනුවක්ම නිලධාරීන්ව යදයදයනකු යහෝ ඊට 
වැඩි සංඛ්යාවක් හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල 
පවරාදී තිබීම 

අනුකූල යේ   

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරන රාජය 
ිනණුම්  ක්රයල්ඛ්ය අනුව, රජයේ පඩිපේ  මෘදුකාංග 
පැයක්ජය භාවිතා කිරීයම් දී ගණකාධිකාරිවරයන්වයේ 
පාලනයට යටේව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල යේ   

4 වාර්ෂික සැලසුම් සකස් කිරීම 

4.1 වාර්ික ක්රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල යේ   

4.2 වාර්ික ප්රසම්පාදන සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල යේ   

4.3 වාර්ික අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල යේ   

4.4 
වාර්ික ඇස්තයම්න්වතුව සකස් යකාට ජාතික අයවැය 
යදපාර්තයම්න්වතුවට (NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපේ 
කිරීම 

අනුකූල යේ   

4.5 
වාර්ික මුදල් ප්රවාහ ප්රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩඩාගාර යමයහයුම් යදපාර්තයම්න්වතුවට ඉදිරිපේ 
කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

5 විගණන විමසුම් 

5.1 
විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නියම යකාට ඇති දිනට, 
සියලුම විගණන විමසුම්වලට පිළිතුරු ලබා දී තිබීම 

අනුකූල යේ   

6 අභයන්තර විගණනය 

6.1 

මු.යර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, වසර 
ආරම්භයේ දී විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්ජා 
කිරීයමන්ව අනතුරුව ,අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීම 

අනුකූල යේ   

6.2 
සෑම අභයන්වතර විගණන වාර්තාවකටම මාසයක 
කාලයක් තුළ දී පිළිතුරු  සපයා  තිබීම 

අනුකූල යේ   

6.3 

2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන පනයේ 40(4) 
උප වගන්වතිය ප්රකාරව, සියලුම අභයන්වතර විගණන 
වාර්තාවල පිටපේ කළමනාකරණ විගණන 
යදපාර්තයම්න්වතුවට ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල යේ   
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6.4 
මුදල් යරුලලාසි 134(3) ප්රකාරව, සියලුම අභයන්වතර 
විගණන වාර්තාවල පිටපේ විගණකාධිපතිවරයාට 
ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

7 විගණන  ා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 
DMA  ක්රයල්ඛ් 1-2019 අනුව, අවම වශයයන්ව 
විගණන හා කළමනාකරණ කමිුක 4ක් වේ අදාළ 
වර්ෂය තුළ පවේවායගන තිබීම 

අනුකූල යේ   

8 වත්කම් කළමනාකරණය 

8.1 

අංක 01/2017 දරණ වේකම් කළමනාකරණ 
 ක්රයල්ඛ්යේ 07 වන පරිච්යුදය අනුව, වේකම් මිල 
දී ගැනීම් හා අපහරණය කිරීම් පිළිබද යතාරතුරු 
යකාම්සරයරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය යවත ඉදිරිපේ 
කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

8.2 

ඉහත සඳහන්ව  ක්රයල්ඛ්යේ 13 වන පරිච්යුදය 
ප්රකාරව, එම  ක්රයල්ඛ්යේ විධිවිධාන ක්රියාේමක 
කිරීම 

සම්බන්වධීකරණය සදහා සුදුසු සම්බන්වධතා 
නිලධාරියයකු පේ කර එම නිලධාරියා පිළිබද 
යතාරතුරු යකාම්සරයරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලයට 
වාර්තාකර තබීම 

අනුකූල යේ   

8.3 
රාජය මුදල්  ක්රයල්ඛ් අංක 05/2016 අනුව, භාණ්ඩඩ 
සමීක්ෂණ පවේවා අදාළ වාර්තා නියමිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

8.4 
වාර්ික භාණ්ඩඩ සමීක්ෂණයයන්ව අනාවරණය වූ 
අතිරික්ත, ඌනතා හා  යවනේ නිර්යශශ  ක්රයල්ඛ්යේ 
සඳහන්ව කාලය තුළ සිදුයකාට තිබීම 

අනුකූල යේ   

8.5 
ගර්හිත භාණ්ඩඩ අපහරණය කිරීම මු.යර.772 අනුව සිදු 
කිරීම 

අනුකූල යේ   

9 වා න කළමනාකරණය 

9.1 
සංවිත වාහන සදහා වදනික ධාවන සටහන්ව හා 
මාසික සාරාංශ වාර්තා සකස් යකාට නියමිත දිනට 
විගණකාධිපති යවත ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූල යේ   

9.2 
වාහන ගර්හිත ී මාස 6 කට වඩා අඩු කාලයක දී 
අපහරණය කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

9.3 
වාහන යලාේ යපාේ පවේවා ගනිමින්ව ඒවා 
යාවේකාලීන කර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

9.4 
සෑම වාහන අනතුරක් සම්බන්වධයයන්වම 
මු.යර.103,104,109, හා 110 ප්රකාරව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල යේ   
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9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරන රාජය 
පරිපාලන  ක්රයල්ඛ්යේ 3.1 යුදයේ සදහන්ව විධි 
විධාන ප්රකාරව, වාහනවල ඉන්වධන දහනය ීම 
නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල යේ   

9.6 
කල්බදු කාල ීමමායවන්ව අනතුරුව, බදු වාහන යලාේ 
යපාේ වල සම්පූර්ණ අයිතිය පවරා යගන තිබීම. 

අනුකූල යේ   

10 බැංුම ිණුමම් කළමනාකරණය 

10.1 
නියමිත දිනට බැංකු සැසදුම් ප්රකාශ පිළියයළ කර 
සහතික කර ඒවා විගණනය සදහා ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල යේ   

10.2 
සමායලෝචිත වර්ෂයේ දී  යහෝ ඊට යපර වර්ෂ වල සිට 
ඉදිරියට රැයගන ආ අක්රීය බැංකු ිනණුම් නිරවුල් කර 
තිබීම 

- එවැනි ිනණුම් නැත  

10.3 

බැංකු සැසදුම් ප්රකාශ වලින්ව අනාවරණය වූ හා 
ගැළපුම් කළ යුතුව තිබූ යශ්ෂ සම්බන්වධයයන්ව මුදල් 
යරුලලාසි ප්රකාරවකටයුතු යකාට එම යශ්ෂ මාසයක 
කාලයක් ඇතුළත නිරවුල් කර ගැනීම 

අනුකූල යේ   

11 ප්රතිපාදන උපහයෝනනය 

11.1 
සලසා තිබූ ප්රතිපාදන ඒවායේ ීමමාව ඉක්මවා 
යනායන පරිදි වියදම් දැරීම 

අනුකූල යේ   

11.2 

මු.යර. 94(1) ප්රකාරව, සලසන ලද ප්රතිපාදනයයන්ව 
උපයයෝජනය කළ පසු වර්ෂ අවසානයේදී ඉතිරි 
ප්රතිපාදන ීමමා යනාඉක්මවන පරිදි බැරකම්වලට 
එළඹීම 

අනුකූල යේ   

12 රනහේ නිලධාරීන්හේ අත්තිකාරම් ිණුමම් 

12.1 ීමමාවන්වවලට අනුකූලීම 
අනුකූල යේ 

 
  

12.2 
හිඟහිටි ණය යශ්ෂ පිළිබඳ කාල විශ්යල්ෂණයක් සිදු 
කිරීම 

අනුකූල යේ   

12.3 
වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන හිඟහිටි ණය 
යශ්ෂ නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල යේ   

13 හපාදු තැන්පත් ිණුමම 

13.1 
කල් ඉකුේ වූ තැන්වපතු සම්බන්වධයයන්ව මු.යර.571 
ප්රකාරව කටයුතු කර සිටීම. 

අනුකූල යේ   

13.2 
යපාදු තැන්වපතු සඳහා වන පාලන ිනණුම 
යාවේකාලීන කර පවේවායගන යාම 

අනුකූල යේ   

14 අග්රිම ිණුමම 

14.1 
සමායලෝචිත වර්ෂය අවසානයේ දී මුදල් යපායේ 
යශ්ෂය භාණ්ඩඩාගාර යමයහයුම් යදපාර්තයම්න්වතුවට 
යේෂණය කර තිබීම 

අනුකූල යේ   
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14.2 
මු.යර. 371 ප්රකාරව නිකුේ කළ තේකාර්ය අතුරු 
අග්රිම, එම කාර්යය අවසන්ව ී මාසයක් ඇතුළත 
නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල යේ   

14.3 
මු.යර. 371 ප්රකාරව අනුමත ීමමාව ඉක්මවා යනායන 
පරිදි තේකාර්ය අතුරු අග්රිම නිකුේ කර තිබීම. 

අනුකූල යේ   

14.4 
අග්රිම ිනණුයම් යශ්ෂය, භාණ්ඩඩාගාරයේ යපාේ සමඟ 
මාසිකව සැසඳුම් කිරීම. 

අනුකූල යේ   

15 ආදායම් ිණුමම 

15.1 
අදාළ යරුලලාසිවලට අනුකූලව, රැස් කළ ආදායයමන්ව 
ආපසු යගීම් සිදු යකාට තිබීම 

- එවැනි ිනණුම් නැත  

15.2 
රැස්කර තිබු ආදායම්, තැන්වපතු ිනණුමට බැර 
යනායකාට සෘජුවම ආදායමට බැර කර තිබීම 

- එම  

15.3 
මු.යර. 176 අනුව හිඟ ආදායම් වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ කර 
තිබීම. 

- එම  

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය 

16.1 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩඩල සිමාව තුළ කාර්ය මණ්ඩඩලය 
පවේවා යගන යාම 

අනුකූල යේ   

16.2 
කාර්ය මණ්ඩඩලයේ සියලුම සාමාජිකයින්ව යවත 
රාජකාරි ලැයිස්තු ලිඛිතව ලබාදී තිබීම. 

අනුකූල යේ   

16.3 
20.09.2017 දිනැති  MSD   ක්රයල්ඛ් අංක  04/2017 
ප්රකාරව සියලුම වාර්තා කළමනාකරණ යස්වා 
යදපාර්තයම්න්වතුව යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම. 

අනුකූල යේ   

17 ම නනයා හවත හතාරතුරු ලබාදීම 

17.1 

යතාරතුරු දැන ගැනීයම් පනත හා යරුලලාසි ප්රකාරව 
යතාරතුරු නිලධාරියයකු පේයකාට යතාරතුරු 
ලබාදීයම් යල්ඛ්නයක් යාවේ කාලීන කර පවේවා 
යගනයාම. 

අනුකූල යේ   

17.2 

ආයතනය පිළිබඳ යතාරතුරු එහි යවබ්අඩවිය හරහා 
ලබාදී තියබන අතර යවබ් අඩවිය හරහා යහෝ විකල්ප 
මාර්ග හරහා ආයතනය පිළිබඳ මහජනයායේ ප්රශංසා/ 
යයෝජනා පළ කිරිමට පහසුකම් සලසා තිබීම. 

අනුකූල යේ   

17.3 
යතාරතුරු දැනගැනීයම් පනයේ 08 වන හා 10 වන 
වගන්වති ප්රකාරව වසරකට යදවතාවක් යහෝ වසරකට 
වරක් වාර්තා ඉදිරිපේ කර තිබීම. 

08 වන වගන්වතිය 

අදාල යනායේ 

10 වන වගන්වතිය 

ප්රකාරව ලබා දී 

යනාමැත 
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18 පුරවැසි ප්රඥපේතිය ක්රියාත්මක කිරීම. 

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2008(1) දරන රාජය පරිපාලන 
හා කළමනාකරණ අමාතයාංශ   ක්රයල්ඛ් අනුව 
පුරවැසි/යස්වාලාභී ප්රඥසරතියක් සම්පාදනය යකාට 
ක්රියාේමක කර තිහිම. 

අනුකූල යේ   

18.2 

එම  ක්රයල්ඛ්යේ  2.3 යේදය පරිදි, පුරවැසි 
/යස්වාලාභී ප්රඥසරතිය සම්පාදනය කිරීම හා 
ක්රියාේමක කිරීයම් කටයුතු අධීක්ෂණය කිරිම හා 
ඇගයීම සඳහා  ආයතන විසින්ව ක්රමයේදයක් සකස් 
යකාට තිබීම. 

අනුකූල යේ   

19 මානව සම්පත් සැලැස්ම සම්පාදනය කිරීම 

19.1 
2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන  ක්රයල්ඛ්අංක 
02/2018 ඇමුණුම 02 ආකෘතිය පදනම් කරයගන 
මානව සම්පේ සැලැස්මක් සකස් යකාට තිබීම 

අනුකූල යේ   

19.2 

කාර්ය මණ්ඩඩලයේ සෑම සාමාජිකයයක් සඳහාම 
වර්ෂයකට අවම වශයයන්ව පැය 12කට යනාඅඩු 
පුහුණු අවස්ාාවක් ඉහත සඳහන්ව මානව සම්පේ 
සැලැස්ම තුළ තහවුරු යකාට තිබීම 

අනුකූල යනායේ 

ප්රතිපාදන ප්රමාණවේ 
යනාීම නිසා  සියළුම 
නිලධාරින්වට පැය 12ක 
පුහුණුව ලබා දීමට 
යනාහැකි ීම 

 

19.3 

ඉහත සඳහන්ව  ක්රයල්ඛ්යේ ඇමුණුම 01හි දැක්යවන 
ආකෘතිය පදනම් කරයගන සමස්ත කාර්ය මණ්ඩඩලය 
සඳහාම වාර්ික කාර්ය සාධන ිනවිසුම් අේසන්ව කර 
තිබීම 

අනුකූල යනායේ   

19.4 

ඉහත  ක්රයල්ඛ්යේ 6.5 යේදය ප්රකාරව මානව සම්පේ 
සංවර්ධන සැලස්ම පිළියයල කිරීම, ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන්ව සංවර්ධනය කිරීම, නිපුණතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම පිළිබඳ වගකීම් පවරා 
යජයෂ්ඨ නිලධාරියයකු පේ යකාට තිබීම 

අනුකූල යේ   

20 විගණන හේදවලට ප්රති ාර දැක්ීම 

20.1 
ඉකුේ වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින්ව නිකුේ කළ 
විගණන යුද මඟින්ව යපන්වවා දී ඇති අඩුපාඩු නිවැරදි 
යකාට තිබීම 

අනුකූල යේ   

 

 

අවසානය  


